A Tarsadalomtudomanyi Kar (TaTK)

Szervezeti és Miitkodési Szabalyzata'

1.§
ad ELTE Szervezeti és Miikodési Szabalyzata 1. kotet
(Szervezeti és Miikodési Rend)
2.805)
(a tovabbiakban ad ...§)

A Kar neve és adatai’

(1) A Kar neve: E6tvos Lorand Tudoméanyegyetem Tarsadalomtudomanyi Kar
(2) A Kar roviditett neve: ELTE T4TK
(3) 3A Kar idegen nyelvii elnevezései:

angol: E6tvos Lorand University, Faculty of Social Sciences

francia: Université Eo6tvos Lorand, Faculté des Sciences Sociales

német: E6tvos Lorand Universitit, Fakultit fiir Sozialwissenschaften

latin: Universitas de Rolando E6tvds Nominata, Facultas Scientiarum Societatis
(4) A Kar cime: Budapest 1117, PAzmany Péter sétany 1/A.

Telephelye: 9730 Koszeg, Chernel u. 14. I/8.

49700 Szombathely, Karolyi Gaspar tér 4.

A Kar feladata®

(5) SA Kar feladata az ELTE SZMSZ 1. kétet, Szervezeti és Miikodési Rend 4. § (1) és

(2) bekezdésben foglaltak, els6sorban a tarsadalomtudomany teriiletén. A Kar egyes

! Egységes szerkezetben a modositasardl sz616 CXCVII/2017. (V1. 26.) Szen. sz., X1I/2018. (I. 22.) Szen. sz.,
XLI1/2018. (II. 12.) Szen. sz., LXIV/2018. (IIl. 12.) Szen. sz., CLXXVII/2019. (VL. 24.) Szen. sz., L/2021. (IV.
28.) Szen. sz., XCI/2022. (VL. 1.) Szen. sz., CXXXIX/2023. (VI. 26.) Szen. sz., CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen.
sz., LXXVIII/2025. (V. 26.) Szen. sz., CCXIV/2025. (XI. 10.) Szen. sz. hatarozatok rendelkezéseivel.

2 Az alcimet beiktatta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

3 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

4 Beiktatta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

5 Az alcimet beiktatta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatdlyos: 2024. X. 8. napjatol.
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szakok  vonatkozdsdban mas  teriileteken (pl. egészség-, koOrnyezet-,
gazdasagtudomany, statisztika) is végez tevékenységet. A Kar feladatellatasa soran
kiemelt figyelmet fordit a nyitott, tolerans, befogadd és a sokszinliséget tamogato
szemléletre, az inter-, multi- és transzdiszciplinaritds kiaknazasara, valamint a
kozvetitett tudas alkalmazasara kiilonosen a felso- és a felnottoktatas, valamint az

alap- és az alkalmazott kutatasok, tovabba a szakértdi tevékenység teriiletén.

6 Beiktatta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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I. fejezet

A TAaTK szervezeti felépitése, vezetése és mitkodési rendje

2.§
ad 6. § (3)-(4) és 11.§ (2)

(1) 7A Kar oktatasi és kutatasi szervezete intézetekbdl, intézeteken beliil tanszékekbdl 4ll.
Az ELTE Szervezeti és Miukodési Szabalyzata alapjan, meghatarozott kutatasi
feladatokra kutatocsoportok alapithatok.

(2) 3A kari szolgaltato egység: Némedi Dénes Konyvtar.

(3) A szervezeti egységek felsorolasat a Kari Szabalyzat 1. sz. melléklete tartalmazza.

ad 6. § (7)

(4) A kari mikodést tamogatd szervezeti egységek a hivatalok. A kari mikodést tamogato

szervezeti egységek felsorolasat a 2. sz. melléklet tartalmazza.

(5) °A dékan munkajat kari vezetdi testiilet, a Dékani Tandacs segiti. A Dékani Tanacs
allando tagjai: a dékan, a dékanhelyettesek, valamint a hivatalvezeték és a Némedi

Dénes Konyvtar vezetdje, meghivott résztvevdje a Hallgatdi Onkorményzat elnéke.

3.§
ad7.§ (3)

(1) '°Az intézetek, intézeti tanszékek és a kutatocsoportok mikodésének kereteit az
egyetemi ¢és a kari szabalyzatok hatarozzak meg.
a) Az intézeti lgyrendet az Intézetek hozzadk létre az érintett Intézeti Tandcs
véleménye alapjan. Az intézeti ligyrendeket a Kari Tanacs véleményezi és a dékan
hagyja jova.
b) A kutatocsoportok Iétrehozasardl és megsziintetésérdl — az Intézeti Tanacs

javaslatara — a Kari Tanacs dont. A Karon kutatocsoport 1étrehozasdhoz legalabb egy,

7 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
8 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
° Beiktatta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

10 Megallapitotta a CLXXXII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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a létesitendd csoport oktatasi és kutatdsi feladatainak elldtdsaban kozremiikodo,
tudomanyos fokozattal rendelkez6, a Karon kozalkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatott oktatd vagy kutatdé sziikséges. Abban az esetben, ha egy Kkari
kutatocsoport kiilsé partnerrel miikodik egyiitt, a kutatocsoport vezetdinek felelossége,
hogy egylittmiikddési keretmegallapodast kezdeményezzen a Kar és az egylittmiikodo
partner kozott.

A kutatdcsoporttal kapcsolatos barmely, tudomanyos vagy egyéb kozleményben
szerepeltetni kell az ELTE Tarsadalomtudomanyi Kar megnevezését is. A
kutatécsoport vezetdje évente, legkésébb marcius 31-ig beszamolot kiild a
Tudomanypolitikai és Tudomanyszervezési Iroda vezetdjének a kutatdcsoport
tevékenységérol, aki gondoskodik arrdl, hogy a beszdmol6 a Kari Tanacs napirendjére
keriiljon. Amennyiben két alkalommal nem keriil sor a beszamolé elkészitésére, vagy

azt a Kari Tanacs legalabb két tanévben nem fogadja el, a kutatocsoport megsziinik.

(2) A kari miikodést tamogato szervezeti egységek a kancellar altal kiadott utasitas szerint

mukodnek.

4.§
lad 11. § (2) d)

Az intézet 1étesitéséhez és miikodéséhez sziikséges tudomanyos fokozattal rendelkezd,

kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott teljes allasti oktatok minimalis szama: 6t.

5. §12
ad 15.§ (1) ¢)

Az Intézeti Tanacs valasztott oktatd-kutatd, oktatas-kutatast segitd munkatars és

hallgat6 tagjainak szamat az intézet mlikodését szabalyozd, a Kari Tandcs altal véleményezett,

a dékan altal jovahagyott ligyrend hatarozza meg.

"' Az ELTE SZMSZ 1. kétet vonatkoz6 bekezdésének szamozasara hivatkozast pontositotta a CLXXXII1/2024.

(X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
12 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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6. §"
ad 13.§ (4)

(1) A szakok gondozasat kari szakigazgatok 1atjak el az ELTE SZMSZ 1. kotet, Szervezeti
¢s Miikodési Rend 10. sz. melléklete, a Képzési Szabalyzat szerint.

(2) A kari szakigazgatd megbizasat a dékantol kapja.

(3) A kari szakigazgatd megbizasahoz ki kell kémi a szakot gondozo intézet Intézeti
Tanacsa, valamint a Kari Tanéacs véleményét.

(4) A kari szakigazgatot a dékan legfeljebb harom évre nevezi ki.

7. §
ad 17.§ (2)

(1) A Karon intézetek, azokon beliil intézeti tanszékek mukodnek. Az intézetek oktatasi,
kutatasi, valamint tudomanyszervezési feladatokat latnak el.
(2) “Az intézetek, illetve az intézeti tanszékek a kari szakigazgatokkal egyiittmiikodve

biztositjak a Karhoz kapcsolodo oktatasi feladatok ellatasat.

8. §

ad 18.§ (2)

(1) Intézetigazgatdol megbizast a Karon egyetemi tanar, habilitalt fOiskolai tanar és
habilitalt egyetemi docens kaphat.

(2) Az intézetigazgatdi megbizas idotartamanak felsé hatara 5 év.

9. §'s
ad 20.§ (1)

Az intézetekben az intézetigazgatd munkajat 1 helyettes, vagy intézeti titkar segitheti.

A helyettes, vagy titkdr személyére az Intézeti Tanacs véleményének meghallgatasaval az

intézetigazgatod tesz javaslatot a megbizast adé dékannak.

13 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
14 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
15 Elsé mondatat megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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10. §'6

(1) Intézeti tanszékvezetdi megbizast az adott intézetbe kinevezett, teljes munkaidében
foglalkoztatott egyetemi vagy fdiskolai tanar vagy egyetemi docens kaphat.

(2) Az intézeti tanszékvezetdi megbizas iddtartaménak felsd hatara 5 év.

11.§"

A Karon Szocioldogia Doktori Iskola miikodik. A doktori iskoldk mitkddésének
részletes rendjérdl az ELTE SZMSZ 1. kotete, a Szervezeti és Miikodési Rend 12. szamu
melléklete (a doktori képzésre a 2016/2017-es tanévet megelézden beiratkozottakra és a 2016.
szeptember 1-jén doktorjelolti jogviszonyban allokra), illetve az ELTE Szervezeti és
Mikdodési Szabalyzat 1. kotete, a Hallgator Kovetelményrendszer 6. szama melléklete (2016.

szeptember 1-jét kdvetd jogviszony esetén) rendelkezik.

12. §'8

(1) A kari szolgaltatd szervezeti egységeket a Kari Szabalyzat 1. sz. melléklete

tartalmazza.

(2) A Karon a konyvtari szolgéltatasokat a kari konyvtar, a Némedi Dénes Konyvtar
biztositja. A Kdnyvtar a Kar polgarai szdmara biztositja a tanulashoz, oktatashoz és
kutatashoz sziikséges nyomtatott €és elektronikus szakirodalmak elérését; segiti az
oktatok publikalasi tevékenységét, valamint részt vesz a kari oktatok, kutatok
tudomanyos publikacidinak elektronikus nyilvantartasaban.

(3) A Konyvtar munkdjat konyvtarvezetd iranyitja.

(4) A Konyvtar miikodésének szabalyait a Kari Tanacs hagyja jova.

(5) A konyvtarvezeto évente beszamol a Konyvtar mikodésérdl a Kari Tanacsnak.

16 Megallapitotta a CLXXXII1/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

17 Megallapitotta a szervezeti valtozasokrol a Tarsadalomtudomanyi Karon, valamint az ezzel Osszefiiggd
szabalyzatmodositasokrol szolo X11/2018. (1. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. 1. 23. napjatol.

18 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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13.§
ad 117.§ (2); 118.§ (1)

(1) A Kari Tanacs 21 f6bdl all.

(2) A Kari Tandcs tagjai:

a)
b)
¢)

d)

e)

a dékan,

12 vélasztott oktato-kutatd

Ya Kar miikodését tamogatd szervezeti egységeknek és a Kar szolgaltatd
egységeinek kozalkalmazottai altal egyiittesen valasztott 1 képviseld,

az Bgyetemi Hallgatéi Onkorméanyzat (a tovéabbiakban: EHOK) kari
részonkormanyzata altal delegalt 6 hallgato,

az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat (a tovabbiakban: EDOK) 4ltal delegalt
1 f6.

(3) Az EHOK kari részonkormanyzata alapszabalyaban meghatirozott médon 6 6

hallgatot valaszt a Kari Tanacsba. Tovabbi 1 f6 a doktori képzésben résztvevok

képviseldje, aki az EDOK alapszabalya szerint keriil delegéldsra.

(4) 2°A Kari Tanacs mandatuma 3 évre szol.

(5) Az EHOK ¢és az EDOK altal delegalt tagok megbizatdsa a torvényi rendelkezések

keretei kozott az Alapszabalyukban meghatarozott idétartamra szol.

(6) A Kari Tanécs allandé meghivottjai:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)
k)

az ELTE rektora,

az ELTE kancellarja,

az ELTE jogi és igazgatasi vezetdje,
a Kar volt dékanjai,

a Kar dékanhelyettesei,

a Doktori Iskola vezetdje,

a Professzori Tanacs elnoke,

a Szenatus kari tagjai,
intézetigazgatok, tanszékvezetok,

a kari hivatalok vezetoi,

2la szakigazgatok, a doktori programvezetok,

19 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
20 Megallapitotta a Tarsadalomtudomanyi Kar Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak modositasarol szolo
LXIV/2018. (I. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.
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1) aKozalkalmazotti Tanécs kari tagja,

m) 2?a reprezentativ szakszervezet kari képviseldje,
n) 2a Némedi Dénes Konyvtar vezetdje,

0) Z%esélyegyenldségi felelds,

p) Z*fogyatékosiigyi koordinator,

q) 2%a Karon miik6dé allando bizottsagok elndkei.

(7) A Kari Tanacs oktato-kutatd tagjainak a megvalasztisa valasztasi korzetekben
torténik. A valasztasi korzetek intézetenként 2-2 fot és egy pottagot valasztanak a
Kari Tanacsba. A megvalasztott pottag teljes jogu tagként vesz részt a Kari
Tanacson, amennyiben az Intézet megvalasztott tagja hidnyzik az tilésrol.

(8) A kari tanacsi tagsag megsziinésével kapcsolatosan a szenatusi tagsag megsziinésére
vonatkoz6 szabalyok az iranyadok.

(9) ?®Ha a Kari Tanécs valamely tagjanak mandatuma megsziinik, véalasztasi korzetének
megvalasztott pottagja tolti be a megiiresedett mandatumot. A valasztasi korzet ezt
kovetden 1) pottagot valaszt.

(10) Az , oktatast-kutatast tamogaté ill. szolgaltatd alkalmazottak™ képviseletét ellatd
Kari Tanacs-tagot (1 f6t) valamint pottagot (1f6t) az ,,oktatast-kutatast timogato ill.
szolgaltato alkalmazottak™ értekezlete valasztja.

(11) A Kari Tandcs titkdra a Dékani Hivatal vezetdje.

(12) A valasztasok konkrét rendjét és szabalyait a Kari Szabéalyzat 3. sz. melléklete

tartalmazza.

(13) A Kari Tandacs tigyrendjét kiilon szabalyzatban allapitja meg.

15.§
ad 120. § (1), (4)

(1) A Kari Tanacs — barmely tagjanak, az indokot megnevezd javaslatara — egyszer

szotobbséggel zart tilést rendelhet el.

21 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
22 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
2 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
24 Beiktatta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IIL. 13. napjatdl.

25 Beiktatta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IIL. 13. napjatdl.

26 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
27 Megéllapitotta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.

28 Megéllapitotta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IIL. 13. napjatol.

2 Megéllapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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(2) A Kari Tanacs hatarozatait a Kar honlapjan a hatarozat meghozatalatdl szdmitott 7
napon beliil nyilvanossagra kell hozni.

(3) 3°A jegyzdkonyvet, a hangfelvételt, a hatarozatokat, a titkar altal elkészitett jelenléti
ivet az iratkezelési szabalyok szerint kell meg0rizni. Az azokba vald betekintést, a
hangfelvétel meghallgatdsat a dékan engedélyezheti az informécids Onrendelkezési
jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény III. fejezetében
szabott keretek kozott. Eldzetes idépont-egyeztetést kovetden a Kar oktatoi-kutatoi,
hallgatoi, valamint az oktatast-kutatast tdmogatd alkalmazottak tekinthetnek be,
figyelembe véve az ELTE SZMSZ 1. kotet, SZMR Szervezeti és Mitkodési Rend 76. §
(3) bekezdésében foglalt korlatozast.

15/A. §!

(1) A Karon dékani palyazatot és dékanvalasztast el6készitdé bizottsag mikodik,
amelynek elndke a Professzori Tandcs elndke, tagjai a Tudomanyos Bizottsdg elndke,
a Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag elnoke, az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat
kari részonkormanyzatanak elnoke, valamint a Némedi Dénes Konyvtar vezetdje. A
Bizottsag titkara a Dékani Hivatal vezetdje.

(2) A Bizottsag akkor hatarozatképes, amennyiben iilésén tagjainak tobb mint fele jelen
van. A Bizottsag dontéseit jelenlévd tagjai tobbségével hozza meg.

(3) A Bizottsag a dékani megbizas lejarta el6tt legalabb 80 nappal gondoskodik a dékani
tisztség betdltésére irdnyuld palyazat elokészitésérol. Amennyiben a dékani megbizas
a dékani terminus lejarta eldtt sziinik meg, a Bizottsag a megsziinést kovetden
legkésobb 80 napon beliil gondoskodik a dékani tisztség betdltésére iranyuld palyazat
elokészitésérol.

(4) 3*A Bizottsdg a Kari Tanacs szdmara javaslatot tesz a kari vezet6i palyazati kiirds
szovegére, valamint a valasztas lebonyolitasanak menetrendjére. A palyazati hataridé
lejarta utan 14 napon beliil ellendrzi €s allast foglal a beérkezett palyazatok formai

megfeleldségeérdl.

30 Beiktatta a CLXXXII1/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

31 Beiktatta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.

32 Els6 mondatat megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
33 Els6 mondatat megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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16. §
ad 123. § (7), 122. §

(1) 3*A Kari Tan4cs tagjai tobbségének igenlé szavazataval valasztja meg a Kar dékanjat.

(2) *3A Kari Tanécs tagjai abszolut tobbségének igen szavazatival javasolhatja a dékan

visszahivasarol sz6lé kari tandcsi inditvdny napirendre vételét. A dékéan
visszahivasardl szolo inditvany elfogadasdhoz a Kari Tanacs tagjai kétharmadanak

igen szavazata sziikséges. A visszahivasrol a rektor dont.

(3) A Kari Tanacs minden mas dontését a jelenlévOk szavazatanak egyszerli tobbségével

hozza.

17.§
ad 125. § (1)

A dékanhelyettesek szama a Karon legfeljebb harom.

18. §
ad 126. § (2), 127. §

(1) A Kari Tanacs ¢és a kari vezetés munkajat allandd és sziikség szerint létrehozando

ideiglenes bizottsagok segitik.

(2) Az alland6 bizottsdgok felsorolasat, Osszetételét, feladat- és hataskoreiket a Kari

Szabalyzat 4. sz. melléklete tartalmazza.

(3) 3 Az Gjonnan megvalasztott Kari Tanacs alakuld iilését kovetd 8 napon beliil a dékan

felkéri az intézeteket tagok delegalasara 15 napos hatdridével az 4allando
bizottsagokba, intézetenként egyenld létszamban. Az intézet altal delegélt tag az
intézet altal visszahivhatd, helyére az intézet altal 0j tag delegalhatd. Ezen szabaly alol
kivétel a Fegyelmi Bizottsag, az Etikai Bizottsag, a Habilitacids Bizottsag, valamint a
Kutatasintegritasi, Kutatasetikai és Adatkezelési Bizottsag, amelynek tagjait a dékan
javaslatara a Kari Tandcs valasztja meg. A Kutatasintegritasi, Kutatasetikai ¢és

Adatkezelési Bizottsag allando tagja a Némedi Dénes Konyvtar vezetdje. A Stratégiai

34 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
35 Megéllapitotta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IIL. 13. napjatol.
36 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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¢s Mindségfejlesztési Bizottsdg egy tagjat a Némedi Dénes Konyvtar vezetdje
delegalja.

(4) 37A bizottsagok alakuld iilését a dékan hivija Ossze, a delegalas hatarideje lejartat
kovetd 15 napon beliili idopontra. Az alakul6 iilésen a bizottsag oktato-kutatd tagjai
koziil elnokot valaszt.

(5) A bizottsagok hallgatéi tagjait az EHOK kari részonkorminyzata delegalja az
alapszabalyaban meghatarozottak szerint.

(6) 38Az allando bizottsagok a Kari Tanacs altal jovahagyott ligyrend alapjan miikodnek,
amelyet a megalakulasukat kovetéen 30 napon beliil terjesztenek a Kari Tanacs elé.
Az alland6 bizottsdgok mandatuma a Kari Tanacs mandatumanak lejartaig szol. Az
allando bizottsagok tevékenységiikr6l évente, marcius 31-ig beszamolnak a Kari
Tanécsnak.

(7) °Ideiglenes bizottsagot a Kari Tanacs és/vagy a dékan hozhat létre. A dékan a Kar
miikddése szempontjabol nagy jelentdségli oktatdsi, tudomdanyos, igazgatasi,
gazdasagi ¢s egyéb kérdések, altalaban kollektiv munkat igénylé elemzések,
javaslatok kidolgozasara és az ilyen kérdésekben hozandd dontések elokészitésére
ideiglenes bizottsagot hozhat létre meghatarozott feladatra és iddre.

(8) “°Az ideiglenes bizottsag elnokét és oktatd tagjait a Kari Tanacs vagy a dékan bizza
meg.

(9) *'Ideiglenes bizottsag létrehozasanak, dsszetételének, hataskorének és miikodésének
szabalyait a létrehozasat elrendeld kari tanacsi hatdrozatban, illetve dékani utasitdsban
kell megallapitani.

(10) “A  bizottsagok munkdjuk soran a hataskoriikbe tartozd kérdésekrdl
tanacskoznak ¢és az ELTE SZMSZ 1. (SZMR) 126.§ (3) szerint jarnak el. Az iiléseken
sziiletett dontésekrdl a bizottsdg elndke részletesen tdjékoztatja a Dékéani Tanacs

tagjait.

37 Megéllapitotta a LXIV/2018. (I1I. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.

38 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

39 Masodik mondatat beiktatta a CLXXXII1/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
40 Szamozasat megallapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.

41 Szamozasat megallapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.

42 Beiktatta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatdlyos: 2024. X. 8. napjatol.
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19. §%

A Karon miikodé érdekképviseleti szervek

(1) A Karon a Fels6oktatasi Dolgozok Szakszervezete mint reprezentativ szakszervezet
mikodik.

(2) A Karon Erdekegyeztetd Tanacs miikodik: A Tanacs kétoldal testiilet, melynek tagjai
egyrészrdl a dékan és a dékan altal felkért két (egy oktatd-kutaté munkakorben, és egy
oktatas-kutatast tdmogaté munkakdrben dolgozd) kozalkalmazott, masrészrél a
reprezentativ szakszervezet kari szervezetének valasztott vezetdje és egy delegalt
tagja, valamint, ha van, akkor az Egyetemi Kozalkalmazotti Tandcs TaTK-s tagjai
koziil delegalt 1 személy. Egyetemi Kozalkalmazotti Tandcs TaTK-s delegalt
hidnyaban a szakszervezet delegalja a tagot. A Tanacs elnoke a dékan.

(3) Az FErdekegyezteté Tanacs miikodésének célja a Tarsadalomtudomanyi Karon
foglalkoztatott munkavallalok élet- és munkakdriilményeit érintd, a Kar vezetésének
kompetenciajaba tartozd kérdésekben felmeriilé konfliktusok, érdekfesziiltségek
kezelése, lehetdség szerinti megeldzése, illetve feloldasa. Minden olyan témaban,
mely eldre lathatod és varhato, a két félnek kolcsonosen torekednie kell arra, hogy a
targyalasok hatékonysaga és eredményessége érdekében javaslatat, a targyaldshoz
szlikséges érdemi adatokat idejében juttassa el a masik félhez.

(4) Az érdekegyeztetésre a munkavallaloi vagy szakszervezeti jogok érvényesitése
érdekében és jogszabalyok, kari szabalyzatok megsértése esetén a (2) és (3)
bekezdésekben meghatarozott keretben kertil sor.

(5) Az Erdekegyezteté Tandcs iiléseit sziikség szerint, de legalabb évente egyszer tartja. A
Tanacs tilésének Osszehivasat a dékan, illetve a karon reprezentativ szakszervezet kari
vezetdje barmikor kezdeményezheti. Az iilést a kezdeményezéstdl szamitott 10
munkanapon beliil 6ssze kell hivni. Az iilések elokészitését — napirend Osszeallitasa,
meghivd és eldterjesztések — az lilést kezdeményezd fél ugy szervezi meg, hogy az
ilést megeldzéen legalabb 3 munkanappal a tagok a sziikséges informacidkkal
rendelkezzenek.

(6) Az Erdekegyeztetd Tanacs akkor hatarozatképes, ha mindkét oldal részérél legalabb 2
-2 f6 jelen van. Az Erdekegyezteté Tanacs a felmeriilt problémaékrol lehetdség szerint

egyhangu allasfoglaldst alakit ki. Ha a Tanacs nem tud legalabb tobbségi dontésre

43 Beiktatta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatdlyos: 2024. X. 8. napjatol.
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jutni, vagy a tobbséggel kialakitott allasfoglalassal a dékan vagy a Tanécs kari
szakszervezeti vezetd tagja nem ért egyet, akkor a Kari Erdekegyeztetd Tandcs az
ELTE Intézményi Erdekegyezteté Tanacshoz fordul.

(7) Az Erdekegyeztetd Tanacs iiléseirél emlékezteté késziil, amelyet a dékan és a Tanéacs
egy, a kari szakszervezethez tartozo tagja hitelesit. Az Erdekegyeztetd Tanacs
allasfoglalasairdl a felek megéllapodasa szerint az iilést kovetd 10 munkanapon beliil
tajékoztatni kell a kari kozvéleményt. A felek megallapodésa arra is kiterjed, hogy
melyik félnek van tajékoztatasi kotelezettsége.

(8) A (6) bekezdésben jelzett esetben az eltérd allaspontokrol mindkét félnek joga van a
kari kozvéleményt tdjékoztatni. A tajékoztatdsnak nem lehet célja a masik fél

lejaratasa. A tdjékoztatds nem sértheti a hivatali titkot és a személyiségi jogot.

20. §*
ad 128. § (1)-(2)

(1) A Karon Professzori Tanacs miikodik. A Professzori Tanacs tagjai a Kar professzorai
¢s professor emeritusai. Az elnokot a Tanacs tagjai maguk kozil valasztjak.
Megbizasa 3 évre szOl. A Tandcs elndke tobbszor is ujravalaszthatdo. A Tanécs
véleménynyilvanitasi és tanacsadasi jogkorrel rendelkezik. A Professzori Tanacs
véleményét a Kari Tanacs elé terjesztheti.

(2) A kari intézet- és tanszékvezetdi értekezlet a dékan tandcsadd testiilete. Tagja
valamennyi intézetigazgato, intézeti tanszékvezetd, illetve kari szakigazgatd. Az
értekezletet a dékan az oktatasi és tudoményos tevékenység igényeinek megfeleléen
hivja 0ssze. A dékan koteles az értekezlet Gsszehivasara, amennyiben azt a tagok
egyotode a napirend megjeldlésével irasban kezdeményezi.

(3) A Kar ¢letét jelentdsen befolyasold dontés elokészitése, illetve ismertetése érdekében
a dékan 0sszdolgozoi értekezletet hivhat 6ssze. Az 6sszdolgozoi értekezletet dssze kell
hivni, ha azt a Karon dolgozd kozalkalmazottak legaldbb egynegyede a napirend

megjelolésével a dékantol irasban kéri.

4 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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21.§

(1) A Kar kitiintetései:
a) A Tarsadalomtudoményi Karért dij
b) Lakatos Laszlo-dij a Tarsadalomtudomény Oktatasaért
¢) A Tarsadalomtudomanyi Kutatasért dij
d) Dékani Elismerés
e) Etelaky Eva-dij — az év demonstratoranak
f) Manyai Judit-dij — a szocialis munka szakon irt legjobb szakdolgozat készit6jének
g) %Csaké Mihaly-dij — a Szocioldgia Intézethez tartozd képzésekben kiemelkedd
munkat végz6 demonstratoroknak, illetve PhD-hallgatoknak
h) “’Ohly Eva-dij a Szocialis munka gyakorlati oktatasaért
i) “ELTE T4TK Szocialis Munka kivalo terephely
i) *Boglar Lajos-dij — a legjobb terepmunkaért
k) 3°Hegyesi Gabor-dij a szocialis munka innovacioiért

(2) Az adomanyozas részletes feltételeit kiilon szabalyzat tartalmazza.

45 Megallapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.
46 Beiktatta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
47 Beiktatta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
48 Beiktatta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
4 Beiktatta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatdlyos: 2024. X. 8. napjatol.
50 Beiktatta a CCXIV/2025. (XI. 10.) Szen. sz. hatarozat. Hatélyos: 2025. XI. 11. napjatol.
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I1. fejezet

Kari Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer

22.§
ad ELTE Szervezeti és Miikodési Szabalyzata III. kotet
(Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer)

48-67. § (a tovabbiakban: ad ... §)

(1) Az oktatoi és kutatol valamint tanari munkakorok kovetelményeit az ELTE SZMSZ
II. kotete, a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer hatirozza meg.

2) 5!

(3) A Karon docensi munkakdr sikeres habitusvizsgalattal is betolthets. A
habitusvizsgalat feltételeit és lefolytatdsanak szabalyait az 5. szdmu melléklet

szabalyozza.

23. §

Az oktatok legkisebb kotelezd oOraterhelését — egy tanév két tanulmanyi félévére
szamitott heti atlagban — jogszabdlyi rendelkezések alapjan, figyelembe véve a kari

képzési sajatossagokat, dékani utasitas hatdrozza meg.

24. §

Tanari munkakorokben a kotelezd oOraszam egy tanév két tanulmanyi félévére

szamitott heti atlagban 18 ora.

5! Hatalyon kiviil helyezte a XCI/2022. (V1. 1.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyon kiviil: 2022. V. 31. napjatol.

52 Beiktatta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatélyos: 2021. IV. 27. napjatol azzal, hogy rendelkezései a
hatalybalépést kovetden megindult eljarasokban alkalmazandok.

53 Megéllapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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I1I. fejezet

A Kar és a kancellari szervezet kari miikodést tamogato egységeinek egyiittmiikodése

25. §
ad ELTE Szervezeti és Mikodési Szabalyzata 1. kotet
(Szervezeti és Miikodési Rend)

6.8 (7)
(a tovabbiakban ad ...§)

»A miikodést tdmogato szervezeti egységek ldtjak el az Egyetem alapfeladat-ellatdsanak gazdasdgi, pénziigyi, kontrolling,
szamviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatdsi, informatikai tdmogatdsdt, tovabbd vagyongazddlkoddsi teenddket, ideértve a
miiszaki, létesitményhasznositdsi, lizemeltetési, logisztikai, szolgdltatdsi, beszerzési és kézbeszerzési feladatokat és alkotjdk a
kancelldri szervezetet, amelyet a kancelldr irdnyit. A kancelldri szervezet az Egyetem miikédtetését irdnyito és gazdasdgi-

igazgatadsi feliigyeletet is elldto kézponti szervezet és a kari miikédést tamogato szervezeti egységek 6sszessége.”

(1) Annak érdekében, hogy a kancellari szervezet kari miikddést timogatd egységei és
azok munkatarsai kelld hatékonysaggal, a kar igényei és a jogszabalyok, bels6
normékbol adddo jogszerliség és szakszerliség keretei kozott 1athassék el feladat- és
hataskoriiket, a dékan kijeloli a dékanhelyettesek koziil az adott szakteriiletnek
megfeleld kapcsolattartot, gondoskodik arrol, hogy a kancellari szervezet kari
milkddést tdmogatd egységeinek munkatarsai a feladatellatashoz sziikséges adatok,
informéciok ¢és infrastruktura rendelkezésiikre alljon, felel azért, hogy a kar
allomanyéaba tartoz6 munkatarsak és az adott karon tanulmanyokat folytato hallgatok a
kancellari szervezet kari mikodést tamogatd egységeinek munkatarsaival
egyiittmiikdjenek.

(2) A kar alloményaba tartozd munkatarsak €s az adott karon tanulméanyokat folytatd
hallgatok a dékan altal kijelolt kari kapcsolattarton keresztiil barmikor jogosultak a
kancellari szervezet kari mikodést tamogatd egységeitdl adatot, informaciot és
felvilagositast kérni. Ez az eljarasrend nem ¢érinti a kancellar altal meghatarozott egyéb
kapcsolattartdsi szabalyokat. A kancellari szervezet kari milkddést tdmogato
egységeinek vezetdi a kari tanacs és mas kari testiiletek munkéjaban tanacskozasi
joggal részt vehetnek. A testiiletek munkéjanak el6készitd és végrehajto feladatait a
kari mikodést tamogatd szervezeti egységek, azaz a hivatalok latjak el, melynek

részletes feladat-leirasa a kancellar altal meghatarozott tigyrendben szerepel.
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Z.aro rendelkezések
26. §

A jelen szabalyzatot a Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tanacsa a 2015. junius 16-ai tilésén

elfogadta. A szabalyzat 2015. jalius 1-jén Iép hatalyba.

Budapest, 2015. junius 29.

Dr. Mezey Barna

rektor
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1. sz. melléklet

A Kar szervezeti egységeinek felsorolasa

S4ntézetek

Empirikus Tanulmanyok Intézete
Statisztika Tanszék
Tarsadalomkutatasok Mddszertana Tanszék

Ko6zgazdasagtudomanyi Intézet®
Ko6zgazdasagtudomanyi Tanszék
6Savaria Gazdalkodastudomanyi Tanszék
370zleti Kommunikacié és Marketing Tanszék

Politikai és Nemzetk6zi Tanulmanyok Intézete
3Emberi Jogi és Politikatudomanyi Tanszék
Globalis- és Fejlédéstanulmanyok Tanszék
6ONemzetkdzi és Eurdpai Tanulméanyok Tanszék

Szocialis Tanulmanyok Intézete
Szociélis Munka Tanszék
Szocialpolitika Tanszék
61K 6z0sségi Tanulmanyok Tanszék

Szociologia Intézet
62Osszehasonlité Torténeti Szocioldgia Tanszék
Szociologia Tanszék
03Tarsadalomelmélet Tanszék

Téarsadalmi Kapcsolatok Intézete
Kisebbségszociologia Tanszék
Kulturalis Antropolégia Tanszék
Szociélpszichologia Tanszék

Szolgaltatd szervezeti egységek
84Némedi Dénes Konyvtar

5% Az alcimet megallapitotta, egyidejiileg a Tarsadalmi Konfliktusok Kutatékdzpontot térolte a szervezeti
egységek koziil a CLXXXII1/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

55 Az Egészségpolitika és Egészség-gazdasigtan Tanszéket megsziintette az 1/2021. (IV. 28.) Szen. sz.
hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol

36 Létrehozta a X11/2018. (I. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. 1. 23. napjatol.

57 Létrehozta a XC1/2022. (V1. 1.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2022. V. 31. napjatél azzal, hogy a Tanszék
2022. IX. 1-jével kezdi meg miikddését.

38 Elnevezését megallapitotta a X11/2018. (L. 22.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2018. 1. 23. napjatol.

39 Létrehozta a CXXXIX/2023. (VL. 26.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2023. VIL. 1. napjatol.

60 Elnevezését megallapitotta a X11/2018. (I. 22.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2018. 1. 23. napjatol.

61 Létrehozta a LXXVIII/2025. (V. 26.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2025. V. 27. napjatol.

62 Elnevezését megallapitotta a LXIV/2018. (IIL. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.

63 Elnevezését megallapitotta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.

64 Elnevezését megéllapitotta a CLXXXII1/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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2. sz. melléklet

A kari mikodést tamogato szervezeti egységek felsorolasa
Dékani Hivatal

Gazdasagi Hivatal
Tanulmanyi Hivatal
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3. sz. melléklet
A Kari Tanacs megvalasztasanak szabalyai

1. A Kari Tanacs tagjainak jelolése €s valasztasa a Kari Tanacs altal meghatarozott

valasztasi korzetekben torténik. A valasztasi korzetek azonosak az intézetekkel.

2. %A valasztasok kiirasardl az el6z8 Kari Tandcs megvalasztasat kovetden lekésébb 35
hoénappal a Kari Tanacs dont. Az intézetenként valaszthatd oktatok-kutatok szama 2
fo.

a) A jeloltallitasi idoszak a valasztasok kiirasat kovetd 11. nappal kezdodik, és
legfeljebb a valasztasok kiirasat kovetd 19. napon zarul.
b) A vélasztasokat a valasztasok kiirasat kovetd 30 napon beliil meg kell tartani. A

szavazatok leadasara legalabb 5 egymast koveté munkanapot kell biztositani.

3. 96A valasztasok kiirasat kovetden a Kari Tanacs 3 tagi Kari Valasztasi Bizottsagot
(KVB) valaszt. A Kari Valasztasi Bizottsdg mandatuma a kovetkezd kari valasztasok
kiirasaig tart.

a) A bizottsag Osszetételére (elndk és két tag) a dékan tesz javaslatot. A Kari Tanécs a
Kari Valasztasi Bizottsagot egy szavazassal valasztja meg.

b) A Kari Vdlasztasi Bizottsdg értesiti a valasztokorzeteket a Kari Tandcs
megvalasztasdnak kiirasardl és idépontjarol, és felhivja a valasztokorzeteket az
Intézeti Valasztasi Bizottsagok megalakitasara.

c¢) A Kari Valasztasi Bizottsdg jogorvoslati forumként jar el a valasztokeriileti
valasztasok kapcsan felmeriild panaszok esetén. A valasztasokkal kapcsolatos
panaszt a Kari Vdlasztasi Bizottsag elndkéhez kell — elektronikusan vagy

hagyomanyos irdsos forméban — benyujtani.

4. Az Intézeti Tanacs (IT) a Kari Valasztasi Bizottsag valasztiasok kiirdsarol szo6lo
értesitését kovetd 8 napon belill az Intézet f6allasti oktatd-kutatd tagjaibol 3 tagu
Intézeti Valasztasi Bizottsagot (IVB) valaszt. Az Intézeti Valasztasi Bizottsag

mandatuma a kdvetkez6 kari tanacsi valasztasok kiirdsaig tart.

85 Megéllapitotta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.
% Megéllapitotta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.
7 Megéllapitotta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IIL. 13. napjatol.
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a)

b)

d)

A jelolésrol az Intézeti Tanacs értesiti a jeldltet, aki ennek elfogadasardl vagy
elutasitasarol nyilatkozik az Intézeti Tanacs felé. Az Intézeti Tanacs a jeloltek
nyilatkozatat kovetden megvalasztja az Intézeti Valasztasi Bizottsagot, majd errdl
értesiti a megvalasztott tagokat. Ezt kovetéen az Intézeti Valasztasi Bizottsag
tagjai maguk koziil elnokot valasztanak.

Az Intézeti Valasztasi Bizottsdg megvalasztasat kovetéen 3 napon beliil
elektronikus tton értesiti az Intézet minden valasztasra jogosult oktatd-kutato
tagjat a Kari Tandcs valasztdsanak iddpontjarol €és a jeloltallitasi iddszak
megkezdésérél. Minden valasztasra jogosult tag jelolhet €s jeldlhetd, tagnak és
pottagnak egyarant. A jelolést irdsban kell megtenni és az Intézeti Valasztasi
Bizottsaghoz eljuttatni. Mindenki jelolt, akit jelolnek, és a jeldltséget elfogadja. Ha
a jelolt az Intézeti Valasztasi Bizottsag tagja, akkor bizottsagi tagsaga megsziinik,
helyére az Intézeti Tanacs 0j tagot delegal.

A jeloltallitasi id0szak 7 napig tart. A jeloltallitasi iddszak lejartat kovetd napon az
Intézeti Valasztasi Bizottsag Osszesiti a jeloltek listajat, és értesiti a valasztasra
jogosultakat a jeloltek és pottagjeldltek névsorarol, valamint a szavazas helyérol és
idejérol.

8Az Intézeti Valasztasi Bizottsag a Kari Tandcs altal kijeldlt helyeken és napokra
biztositja az intézet szavazdsra jogosult tagjainak a szavazat leadasdnak
lehetéségét. A szavazélapot alairas ellenében kapja meg a szavazo. Ervényesen
szavazni legfeljebb két tagjeldltre és egy pottag-jeldltre lehet. A vélasztas titkos,
ennek megfeleld feltételeit az Intézeti Valasztasi Bizottsag biztositja. A szavazas
lebonyolitasara az Egyetem titkos szavazast biztositd szavazorendszerében is van
lehetdség.

A szavazas érvényes, ha a szavazasra jogosultak tobb mint fele leadja szavazatat.
A valasztasok eredményét a szavazatok 0sszeszamolasa utan az Intézeti Valasztasi
Bizottsag allapitja meg, melyrdl jegyzokonyvet vesz fel és az Intézeti Valasztasi
Bizottsdg minden tagja alairdsaval hitelesiti. A jegyzOkonyvet a valasztasokat
kovetd 3 napon beliil elkiildi a jeldlteknek, és Kari Valasztasi Bizottsdgnak is, a

kari honlapon torténo kozzététel céljabol.

% Harmadik mondatat megéllapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8.

napjatol.
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g) %°A szavazas eredményét az Intézeti Valasztasi Bizottsag ugy allapitja meg, hogy a
legtobb szavazatot elnyert jeloltek a szavazatok sorrendjében tdltik be a betolthetd
kari tanacsi helyeket. A Kari Tanacs intézeti pottagja a legtobb szavazatot kapo
pottag-jelolt lesz. Szavazategyenldség esetén, ha egyik jelolt sem jelzi
visszalépését, a szavazast 3 napon beliil meg kell ismételni. Ha a betolthetd helyek
szamanal tobb jelolt van, és nem donthetd el az intézeti 2 nyertes, akkor az azonos

szavazatszamot elérd jeloltek esetében ijabb valasztasi fordulot kell kiirni.

a) A Kari Tanacs kari mlkodést segitd alkalmazott tagjat és pottagjat a kari
miikodést segitd alkalmazottak valasztoi testiiletének értekezletén valasztjak.

b) A valasztasok kiirasa a dékan joga és feladata.

c) 7'A valasztogylilésen szavazasra jogosult a Kar dsszes kozalkalmazotti jogallasu, a
kari mukodést segitdé besorolast aktiv alkalmazottja. A  valasztogytlés
hatdrozatképes, ha a valasztisra jogosultak legaldbb fele jelen van. A
valasztogyulést a Dékani Hivatal vezetéje vezeti, aki koteles az {lés
hatarozatképességét ellendrizni.

d) A tagjeldltekre, valamint a pottagjeloltekre a valasztogyiilés tagjai tehetnek
javaslatot. A tagjelolt- valamint a pottagjelolt-listara torténd felkeriiléshez is
szlikséges a jeloltek részérdl a jelolés elfogadasa, valamint a jelenlévok legalabb
egyharmadénak igenld szavazata.

e) 7°A jelolési szakasz lezarultaval a valasztogyiilés sem a jeldlt-, sem a pottagjelolt-
listdin nem szerepld, jelenlévd alkalmazottak koziil haromtagh szavazatszedd é€s
szavazatszamlalo bizottsagot valaszt.

f) 7*A Kari Tanacs kari miikodést segitd alkalmazott tagjanak és pottagjanak
megvalasztasara a jelolési szakasz lezarulta utan keriil sor. A valasztas titkos. A
szavazas  lebonyolitisara az = Egyetem  titkos  szavazast  biztosito

szavazorendszerében is van lehetdség.

% Elsé mondatat megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
70 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
"I Elsé mondatat megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
2 Megéllapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
3 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
* Els6 mondatat megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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g) 7°A Kari Tanacs tagjava az a jelolt valik, aki a valasztas soran a tagjelolt-listan

szereplok koziil a legtobb szavazatot kapja. A Kari Tanacs poéttagja a legtobb
szavazatot kapo pottag-jelolt lesz.
Ha szavazategyenldség miatt nem allapithato meg a Kari Tandcs tagjanak vagy
pottagjanak valasztott személy, €s az egyenld szavazatot kapott tag- vagy
poéttagjeldltek egyike sem jelzi visszalépését, a szavazasnak a tag- vagy pottag-
valasztasra vonatkozo részét 3 napon belill meg kell ismételni.

h) 7’Amennyiben a Kari Tanacs tagjava valasztott jelolt a pottagjeldltek listajan is
szerepel és a poéttagjelolt-listan szereplok koziil is a legtobb szavazatot kapja,
akkor a kapott szavazatok szamanak sorrendjében utana kovetkez6 pottagjelolt lesz
a Kari Tandcs poéttagja.

i) 77A valasztas eredményét a szavazatszedd és szavazatszamlalo bizottsag
jegyzokonyvbe foglalja, és azt a valasztast kovetd harom napon beliil a dékannak
megkiildi. A Dékani Hivatal vezetdje gondoskodik arrdl, hogy a jegyzdkonyvet a
valasztast kovetd 3 napon beliil a kari honlapon kozzétegyék.

) 7Amennyiben a valasztogylilés nem hatarozatképes, ugy azt a Dékani Hivatal
vezetdje nyolc napon beliil ujbol dsszehivja. Az 0jbol dsszehivott valasztogytilés a

jelenlévok szamatdl fliggetlentil hatarozatképes.

6. A Kari Tandcs hallgatéi tagjainak megvalasztisa az EHOK, valamint az EDOK kari

részonkormanyzata alapszabalya alapjan torténik.

7. Ha a Kari Tanacs valamely tagjanak mandatuma id6kézben megsziinik, valasztasi
korzetének megvalasztott pottagja tolti be a mandatumot. Az 1j, oktatd-kutatd pottag
megvalasztasanak idOpontjat az érintett Intézeti Valasztasi Bizottsag tlizi ki a pottag
mandatumanak megiiresedésétol szamitott 30 napon beliili idépontra, a Kari Tanacs
valasztasi szabalyainak megfelel6 modon. Az uj pottag megvalasztasa az oktatd —
kutatd poéttagok esetében a 4. pontban rogzitett szabalyok szerint torténik. A Kari
Tanacs kari miikodést segit alkalmazottakat képviseld 1) podttagjanak megvalasztasa

az 5. pontban foglaltak megfelelé alkalmazasaval torténik, azzal, hogy a pottag

7> Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

76 Beiktatta a CLXXXII1/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

77 Jelolését megallapitotta a CLXXXII1/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
78 Jelolését megallapitotta a CLXXXII1/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
" Megéllapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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mandatumdnak megiliresedésétdl szamitott 30 napon beliili idOpontra a valasztast ki

kell tlizni.

8. 80Amennyiben a valasztokeriilet valasztasra jogosult tagjainak legalabb negyede az
Intézeti Valasztasi Bizottsagnal kezdeményezi az Intézet egy megvalasztott Kari
Tanacs tagjanak visszahivasat, ugy az Intézeti Valasztasi Bizottsag a visszahivasrol 30
napon beliil szavazast ir ki. A visszahivas érvényes, ha a valasztasra jogosultak tobb
mint fele a visszahivas mellett dont. Az igy megiiresedett mandatumot a Kari Tanécs

intézet altal megvalasztott pottagja tolti be.

80 Beiktatta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.
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4. sz. melléklet®!

Allandé bizottsagok

Habilitacios Bizottsag
Feladat- és hataskorét az egyetemi s kari Habilitacios Szabalyzat rogziti.
A Bizottsag 0sszetétele: elnok, 2 oktatd/kutatod tag, 2 kiilsés oktatd/kutato tag.

Kari Etikai Bizottsag

A Bizottsag jar el az ELTE Etikai Kodex eloirasait megsértd minden egyetemi
polgarral, hallgatoval, oktatoval, kutatoval, munkatarssal szemben. A Bizottsaghoz a Kar
minden dolgozoja €s hallgatdja panasszal fordulhat.

82A Bizottsag ottagh. Elnokét, 2 oktato-kutatdo tagjat, valamint 2 oktato-kutato
pottagjat a dékan javaslatara a Kari Tanacs valasztja meg, 1 hallgato tagjat és pottagjat az
EHOK Kkari részonkormanyzata és a kari doktorandusz képviselet egyiittesen, 1 ,,az oktat4st-
kutatast tamogato alkalmazottakat, valamint a szolgéltaté egységek munkatarsait képviseld”
tagjat és pottagjat a Kozalkalmazotti Tanacs delegalja.

Kari Fegyelmi Bizottsag

A Bizottsag a dékan kérésére a Hallgatéi Kovetelményrendszer eldirasai alapjan
kozremiikodik fegyelmi vizsgalatok folytatasaban. A Bizottsaghoz a Kar minden dolgozdja és
hallgat6ja panasszal fordulhat.

83 A Bizottsag haromtag. A Bizottsag oktato tagjait a dékan javaslatara a Kari Tandcs
valasztja meg oly modon, hogy egyidejlileg az elndk, elndkhelyettes, egy tag €s két pottag
megvalasztasardl hataroz. A kari hallgatéi onkormanyzat egy tagot és két pottagot delegal. A
kari doktorandusz képviselet egy tagot és két pottagot delegal.

84K utatasintegritasi, Kutatasetikai és Adatkezelési Bizottsag

A Bizottsag ottagu, a tagok egyike a Szociologia Doktori Iskola torzstagjai koziil kertil
ki. A tagokat a dékan kéri fel €s a Kari Tanacs valasztja meg. A Bizottsag részletes ligyrend;jét
a Kutatasintegritasi, kutatisetikai és adatkezelési szabalyzatban meghatarozott eljarasrend
figyelembevételével maga hatarozza meg és a Kari Tanacs hagyja jova.

Kiiliigyi Bizottsag

A Kiiliigyi Bizottsag feladata a Kar nemzetkdzi kapcsolatainak attekintése,
kozremiikddés a kapcsolatok szervezésében, javaslattétel a fejlesztés kérdéseiben, valamint a
Kar polgarai altal benyujtott nemzetk6zi mobilitasi palyazatok véleményezése a Bizottsag
altal kialakitott szempontrendszer alapjan.

A Bizottsag jelen szabalyzat 18. § (3) — (6) bekezdése szerint alakul meg és miikodik.

81 Megallapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatél.

82 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

8 Masodik mondatat megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2024. X. 8.
napjatol.

8 Beiktatta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatélyos: 2024. X. 8. napjatol.

25/34



Stratégiai- és Minéségfejlesztési Bizottsag

Segiti és koordinalja a kari mindségbiztositasi rendszer mikodését, véleményezi a
mindségbiztositassal, mindségfejlesztéssel kapcsolatos dokumentumokat.
A Bizottsag jelen szabalyzat 18. § (3) — (6) bekezdése szerint alakul meg és miikodik.

Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag

8A hallgatok tanulmanyi ligyeiben véleményezési és dontési jogkorrel rendelkezd
testiilet. Feladata a kreditatviteli kérelmek, valamint egyéb, tanulméanyokat érintd kérelmek
elbirdlasa is, dontési jogkorrel. Munkajat az ELTE SZMSZ II. kotete, a Hallgatoi
Kovetelményrendszer alapjan végzi.

A Bizottsag jelen szabalyzat 18. § (3) — (6) bekezdése szerint alakul meg és miikodik.

Tudomanyos Bizottsag

8A  Bizottsig véleményt nyilvanit egyetemi tanari és docensi, tudoményos
fomunkatarsi, tudomanyos tanacsadoi, kutatdé professzori palyazatokrol és kinevezésekrdl,
magantanari, cimzetes egyetemi tanari €és docensi cimek adomanyozasarol, valamint minden
olyan kérdésrdl, amelyben a dékan allasfoglalast kér.

A Bizottsag jelen szabalyzat 18. § (3) — (6) bekezdése szerint alakul meg és mikodik.

Egvéb kari testiiletek:

Tarsadalomtudomanyi Teriilet Doktori Tanicsa

Osszetételét, feladat- és hataskorét az Egyetemi és a Kari Doktori Szabalyzat, az
ELTE Hallgatoi Kovetelményrendszer 6. sz. melléklete rogziti.

8"Tudomanyos Didkkori Tanacs

A Tanécs feladata a Karon folyd tudomanyos didkkdri munka megszervezése és
tdmogatasa a kari TDK-szabdlyzatnak megfelelden.

A Tanécs Osszetétele: elnok, akit az oktatasi dékanhelyettes kér fel; titkar, akit a TDT
elnoke kér fel, valamint intézeti felel6sok, akiket az elnok kér fel.

85 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
8 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
87 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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5. sz. melléklet®®

Habitusvizsgalat

(1) A Karon az egyetemi docensi munkakor betdltéséhez sziikséges alkalmassagi vizsgalat a
habitusvizsgalat. A habitusvizsgalat célja, hogy a palyazé oktatdé egyetemi docensi
feltételeknek valo megfelelését igazolja.

(2) Az egyetemi docensi munkakorre legkordbban harom évvel a doktori (PhD) fokozat
megszerzésétdl lehet palyazni, amennyiben a palyazo rendelkezik Osszesen hét év oktatoi
tapasztalattal.

(3) Habitusvizsgalatra az egyetemi docensi munkakor ellatasara kiirt palyazat keretében, a
palyazat elbiralasanak szakaszaban keriil sor. A habitusvizsgélatra vonatkozo kérelmet és az
ezt alatamasztd, a palydzo tudomanyos, oktatéi és szakmai kozéleti életitjat bemutatod
dokumentéciot a palyazathoz mellékelni kell.

(4)¥ A habitusvizsgalatot a Kari Habiliticios Bizottsag altal kijelolt, az adott teriilethez értd
tagokbol allo, haromfds Szakmai Bizottsag folytatja le, amelynek legaldbb egy kiilsé €és egy
belsd (kari) tagja van. A Szakmai Bizottsdg szamara 30 nap all a rendelkezésre a vélemény
elkészitésére. A habitusvizsgalat lefolytatdsara rendelkezésre all6 id6 60 nap, amely az
egyetemi docensi palyazatnak a Kari Habilitdcids Bizottsdghoz torténd beérkezésétdl szamit.
A Habilitacios és a Szakmai Bizottsag hianypotlasra szolithatja fel a palyazot. A hianypotlas
teljesitésétdl az eljaras hatarideje Gjra kezdddik. A Szakmai Bizottsag eljarasara az Egyetemi
Habilitacids Szabalyzat altalanos szabalyai iranyadoak.

(5)°°A habitusvizsgalat beadasanak eléfeltétele, hogy a jelolt rendelkezzen idegen nyelvii
publikacioval’!, illetve a PhD fokozat megszerzését kovetden kutatasi témajabol legalabb két,
minimum egy-egy szerzdi iv terjedelmii, nyomtatott vagy elektronikus publikaciot jelentetett
meg.

(6)?A habitusvizsgalat sordn a Szakmai Bizottsag a torvényben rogzitett alkalmazasi
feltételek meglétének vizsgalatan tal a kovetkezo szempontokat értékeli:
a) “tudomanyos eredményesség:
1) szerzéség vagy tarsszerzdség monografiaban,
2) publikacios tevékenység hazai szakfolyoiratokban, vagy konyvfejezetek irasa,
3) szerzdség vagy tarsszerzOség idegen nyelvii, nem hazai kiadonal megjelent
monografiaban,

8 Beiktatta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatél azzal, hogy rendelkezései a
hatalybalépést kovetden megindult eljarasokban alkalmazandok.

8 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

% Beiktatta a CLXXXII1/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

%! Tdegen nyelvii publikicionak minésiil, ami az MTMT-ben az dsszes tudomanyos publikacion beliil az idegen
nyelvii kdzlemények kozott szerepel és az ELTE TaTK konyvtara altal ellendrzott.

%2 Szamozasat megallapitotta a CLXXXII1/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatdlyos: 2024. X. 8. napjatol.

% Megéllapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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4) szerzOség vagy tarsszerzéség idegen nyelvii, nem hazai kiadonidl megjelent
konyvfejezetben vagy  publikdcios tevékenység referdlt idegen nyelvil
szakfolyoiratokban,

5) rendszeres részvétel eldadoként hazai szakmai konferenciakon,

6) idegen nyelvii el6adés tartadsa nemzetkozi konferencidkon

7) részvétel hazai tudomanyos kutatdi palydzatokban

8) részvétel nemzetkdzi tudoméanyos kutatoi palyazatokban

9) rendelkezik magyar nyelvil hivatkozassal,

10)rendelkezik idegen nyelvii hivatkozéssal.

b) oktatas, oktatasfejlesztés:

1) részvétel az oktatasban alkalmazott kurzustematika vagy tananyag kidolgozasaban,

2) idegen nyelvii kurzus(ok) tartasa,

3) aktiv részvétel a tehetséggondozasban (OTDK dolgozatok témavezetése,
szakkollégiumi és egyéb hallgatdi 6nképzési mithelyek munkajanak a tadmogatasa,
TDK munkdjanak a timogatasa),

4) rendszeres szakdolgozati konzultacio,

5) PhD témavezetés, részvétel doktori eljardsokban, aktiv részvétel a doktori
programban,

6) tobbnyire pozitiv OHV eredmények,

7) %egyéb oktatas-fejlesztési tevékenység (pl. tovabbképzés vagy szakiranyu
tovabbképzés fejlesztése, ezek oktatasaban valo részvétel).

c) Pszakmai kozéleti tevékenység:
1) részvétel hazai és nemzetkozi tudoméanyos/szakmai bizottsagok, tarsasagok, testiiletek
munkajaban,
2) részvétel szakmai folydiratok szerkesztobizottsagaban,
3) szakmai anyagok (folyoirat/konyv lektoraldsa), opponensi feladatok ellatasa,
4) tagsag egyetemi ¢és kari testiiletekben,
5) egyéb szakmai-kozéleti tevékenység (pl. szakértdi tevékenység, tudomany-
népszerlsités, stb.).
A palyaz6é akkor felel meg az egyetemi docensi munkakor betoltéséhez sziikséges
feltételeknek, ha a felsorolt — jelen bekezdés a), b) és c) pontjaiban részletezett —
tevékenységek értékelése eléri a ,,megfelelt” mindsitést. Egy adott kategoria akkor tekinthetd
,megfelelt”-nek, ha az azon beliil felsorolt alkategéridk legalabb felében ,,megfelelt”
mindsitést ér el a palyazo. Az adatlapot a 6. sz. melléklet tartalmazza.

(7)°°A Szakmai Bizottsag azoknal a kiils6 palyazoknal, akiket alkalmasnak talal, minden
esetben kérjen probatanitast, kivéve, ha mar sikeresen teljesitette ezt korabbi eljarasban.

Ha a palyazatra a Karon mar hatarozott, illetve hatarozatlan ideji kozalkalmazotti
jogviszonyban vagy kordbban rendszeresen megbizasi jogviszonyban oktatoként

%4 Megallapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

9 Megéllapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

% Szamozasat és szovegét megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2024. X. 8.
napjatol.
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foglalkoztatott oktatd jelentkezik, a palydzatnal a Szakmai Bizottsag eltekinthet a fenti
kovetelménytol.

(8)’A Szakmai Bizottsdg a benyujtott dokumentacid vizsgalatat és — amennyiben van — a
probatanitas eredményét szakvéleményben Osszegezi. A szakvélemény ellen feliilvizsgalat
nem kezdeményezhetd. A Szakmai Bizottsdgnak egyértelmii (elutasitdé vagy tdmogatd)
véleményt kell kialakitania. A Szakmai Bizottsag véleményének a dékanhoz valo beérkezése
utan a habitusvizsgalat lezartnak tekintendd. A Szakmai Bizottsdg tdmogat6 szakvéleménye a
munkaltatoi jogkor gyakorlgjat nem koti, az elutasitds azonban a palyazé docensi kinevezését
gatolja.

(9)2A habilitalt doktori cim megszerzésével a habitusvizsgalat kovetelményrendszere
teljesitettnek tekintendd.

7 Szamozasat és szovegét megéllapitotta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8.
napjatol.
%8 Szamozasat megallapitotta a CLXXXII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatdlyos: 2024. X. 8. napjatol.
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6. sz. melléklet®?

Habitusvizsgalati elovélemény
az ELTE TaTK habitusvizsgalat lefolytatasahoz

Habitusvizsgalatot kérd palyazo neve, intézménye:

A habitusvizsgalatot végzo bizottsag tagjai:

A teljesitmény javasolt mindsitése

Habitusvizsgalat
szempontja (a megfeleld oszlopba x beirasaval)
(TATK SZMSZ NEM FELEL Esetleges megjegyzés,
5.sz. melleklete) MEG vagy indokolas
TUDOMANYOS | \EGFELEL | adatszolgltatas (sziikség esetén)
EREDMENYESSE hi4nyaban nem
G értékelhetd
1) szerzOség
vagy  tarsszerzOség
hazai kiadonal
megjelent

monografidban vagy
kilfoldi kiadonal
megjelent  magyar
nyelvii
monografidban

2) publikacios
tevékenység  hazai
szakfolyoiratokban
vagy konyvfejezetek
irasa

3) szerzOseg
vagy  tarsszerzOség
idegen nyelvili, nem

hazai kiadonal
megjelent
monografidban

% Beiktatta a CLXXXIII/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatélyos: 2024. X. 8. napjatol.
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4) szerz0ség
vagy  tarsszerzOség
idegen nyelvli, nem
hazai kiadonal
megjelent
konyvfejezetben
vagy publikécids
tevékenység referalt
idegen nyelvi
szakfolyoiratokban

5) rendszeres
részvétel eldadoként
hazai szakmai
konferenciakon

6) idegen nyelvi
eldadas tartasa
nemzetkozi
konferenciakon

7) részvétel
hazai  tudomanyos
kutatoi
palyazatokban

8) részvétel
nemzetkozi
tudomanyos kutatoi
palyazatokban

9) rendelkezik
magyar nyelvi
hivatkozassal

10)  rendelkezik
idegen nyelvii
hivatkozassal

Tudomanyos
eredményesség
0sszesen

A teljesitmény javasolt mindsitése
Habitusvizsgalat (a megfeleld oszlopba x
szempontja beirasaval)
(TATK SZMSZ Esetleges megjegyzés,
5.sz. melléklete) Nem megfelel6 indokolas
OKTATAS, Jelentds vagy vagy (szlikség esetén)
OKTATASFEJLESZ | clériazelvart | adatszolgaltatas
TES szintet hianyaban nem
értékelhetd
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1) részvétel az
oktatdsban alkalmazott
kurzustematika  vagy
tananyag
kidolgozédsaban

2) idegen nyelvi
kurzus(ok) tartasa

3) aktiv részvétel
a tehetséggondozasban
(OTDK dolgozatok
témavezetése,

szakkollégiumi és
egy¢b hallgatéor  On-
képzési mithelyek
munkaéjanak a
tamogatasa, TDK
munkdjanak a
tamogatasa)

4) rendszeres
szakdolgozati
konzultacid

5)  PhD
témavezetés, részvétel
doktori eljarasokban,
aktlv ~ részvétel a
doktori programban

6) OHV
eredmények (legalabb
harom, 0&sszességében
tobbnyire pozitiv
eredmény)

7) Egyéb oktatas-
fejlesztési tevékenység

Oktatas,
oktatasfejlesztés
o0sszesen

Jelentds
vagy eléri
az elvart
szintet

Nem megfeleld
vagy
adatszolgaltatas
hidnyaban nem
értékelhetd
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1) részvétel hazai és
nemzetkozi
tudomanyos/szakmai
bizottsagok,  tarsasagok,
testiiletek munkdjaban

2) részvétel szakmai
folyoiratok
szerkesztobizottsagaban

3) szakmai  anyagok
(folyoirat/konyv
lektoralasi) opponensi
feladatok ellatasa

4) tagsag egyetemi €s
kari testiiletekben

5) egyeb szakmai-
kozéleti tevékenység

Szakmai kozéleti
tevékenység osszesen

Prébatanitas eredménye (ha van):

Habitusvizsgalat

A teljesitmény javasolt mindsitése
(a megfeleld oszlopba x beirasaval)

szempontja
(TATK SZMSZ
5.sz. melléklete)
OSSZESITES

Jelentds vagy
eléri az elvart

Nem megfeleld
vagy
adatszolgaltatas
hianyaban nem
értekelhetd

Esetleges megjegyzés,
indokolas
(sziikség esetén)

1) tudoményos
eredményesség
0sszesen

2) Oktatas,
oktatasfejlesztés
0sszesen
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3)

kozéleti tevékenység
0sszesen

Szakmai

Probatanitas (ha van)

MINDOSSZESEN

Javaslat:

A)

B)

A palyazé6 megfelel az egyetemi docensi munkakdr betoltéséhez sziikséges
feltételeknek, mert a palydzati anyaga alapjan a felsorolt tevékenységek — a TaTK
SZMSZ 5. szamu mellékletében felsorolt kategéridiban ELERI A MEGFELELT
MINOSITEST. Egy adott kategéria akkor tekintheté megfeleltnek, ha az azon beliil
felsorolt alkategoridk legalabb felében MEGFELELT mindsitést ér el.

A palydzo nem felel meg az egyetemi docensi munkakor betdltéséhez sziikséges
feltételeknek, mert a palydzati anyaga alapjan a felsorolt tevékenységek — a TATK
SZMSZ 5. szamu mellékletében felsorolt kategéridiban — NEM ERT EL
MEGFELELT MINOSITEST. Egy adott kategoria akkor tekintheté megfeleltnek, ha
az azon belill felsorolt alkategoridk legalabb felében MEGFELELT mindsitést ér el.
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