A Tarsadalomtudomanyi Kar (TaTK)

Szervezeti és Miitkodési Szabalyzata

1.§
ad ELTE Szervezeti és Miikodési Szabalyzata 1. kotet
(Szervezeti és Miikodési Rend)
2.809
(a tovabbiakban ad ...§)

(1) Akarneve: Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Tarsadalomtudomanyi Kar
(2) A kar roviditett neve: ELTE TaTK
(3) A kar idegen nyelvii elnevezései:
angol: E6tvos Lorand University, Faculty of Social Sciences
francia: Université E6tvos Lorand de Budapest, Faculté des Sciences Sociales
német: E6tvos Lorand Universitit, Sozialwissenschaftliche Fakultit
latin:  Universitas Budapestinensis de Rolando E&tvos Nominata, Facultas
Scientiarum Societatis
(4) A kar cime: Budapest 1117, Pazmany Péter sétany 1/A.
Telephelye: 9730 Készeg, Chernel u. 14. 1/8.

! Egységes szerkezetben a modositasarol sz6l6 CXCVII2017. (V1. 26.) Szen. sz., XI1/2018. (l. 22.) Szen. sz.,
XLI/2018. (1l. 12.) Szen. sz., LXIV/2018. (111. 12.) Szen. sz., CLXXVI11/2019. (VI. 24.) Szen. sz., L/2021. (IV.
28.) Szen. sz., XCl1/2022. (VI. 1.) Szen. sz., CXXXIX/2023. (VI. 26.) Szen. sz. hatarozatok rendelkezéseivel.
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l. fejezet

A TATK szervezeti felépitése, vezetése és miikodési rendje

2.§
ad 6. § (3)-(4) és 11. § (2)

(1) A kar oktatasi és kutatasi szervezete intézetekbél, intézeteken beliili tanszékekbdl és
kutatokozpontokbol all.
(2) 2A kari szolgaltatd egység: Némedi Dénes Kari Konyvtar.

(3) A szervezeti egységek felsorolasat a Kari Szabalyzat 1. sz. melléklete tartalmazza.

ad 6. § (7)

(4) A kari miikodést tamogatd szervezeti egységek: hivatalok. A kari mikodést tamogato

szervezeti egységek felsorolasat a 2. sz. melléklet tartalmazza.

3.§
ad7.§ (3)

(1) Az intézetek és a kutatokozpontok miikodésének kereteit az egyetemi és a Kkari
szabalyzat keretei kozott a Kari Tandcs altal véleményezett, a dékan altal jovahagyott
ugyrend részletezi. Az intézeti ligyrend kialakitasahoz ki kell kérni az érintett intézeti
tanacs véleményét.

(2) A kari miikodést tamogato szervezeti egységek a kancellar altal kiadott utasitas szerint

mukodnek.

4.§
ad 12.§ (3)

Az intézet 1étesitésé¢hez és mikddéséhez sziikséges tudomanyos fokozattal rendelkezd,

kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott teljes allast oktatok minimalis szama: 6t.

2 Megallapitotta a szervezeti valtozasokrol és az azokkal Osszefiiggd szabalyzatmodositasokrol sz616
CLXXVII/2019. (VI. 24.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. VII. 1. napjatol.
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5.8
ad15.§ (1) ¢)

Az Intézeti Tandcs valasztott oktatd-kutatd tagjainak szdmat az intézet miikodését
szabalyoz6, a Kari Tandcs altal véleményezett, a dékan altal jovahagyott ligyrend hatdrozza

meg.

6.§
ad 13.§ (4)

(1) A szakok gondozasat szakigazgatok latjak el.
(2) A szakigazgatd megbizasat a dékantol kapja.

(3) A szakigazgatd megbizasahoz ki kell kérni a Kari Tanacs véleményét.

7.8
ad 17. § (2)

(1) A karon intézetek, azokon beliil intézeti tanszékek miikodnek. Az intézetek oktatasi,
kutatasi, valamint tudomanyszervezési feladatokat latnak el.

(2) Az intézetek, illetve az intézeti tanszékek latjak el a hozzajuk tartozd szakok, a
szakiranyl tovabbképzések és az egyéb képzések gondozasat, valamint részt vesznek a

karon mikodo mas szakok oktatasaban.

8.8
ad 18. § (2)

(1) Intézetigazgatdi megbizast a karon egyetemi tanar, habilitalt foiskolai tanar és
habilitalt egyetemi docens kaphat.

(2) Az intézetigazgatoi megbizas idotartamanak fels6 hatara 5 év.
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9.§
ad 20. § (1)

Az intézetekben az intézetigazgaté munkajat 1 helyettes, vagy intézeti titkar segiti. A
helyettes, vagy titkdr személyére az Intézeti Tanacs véleményének meghallgatdsaval az

intézetigazgato tesz javaslatot a megbizast adé dékannak.

10. §
Az intézeti tanszékvezetdi megbizas idOtartamanak felso hatara 5 év.

11. §

A karon Szocioldégia Doktori Iskola miukodik. A doktori iskoldk miikodésének
részletes rendjérdl az ELTE Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 1. kotete, a Szervezeti és
Mikodési Rend 12. szama melléklete (a doktori képzésre a 2016/2017-es tanévet megeldzden
beiratkozottakra €s a 2016. szeptember 1-jén doktorjeldlti jogviszonyban allokra), illetve az
ELTE Szervezeti és Mukodési Szabalyzat II. kotete, a Hallgatoi Kovetelményrendszer 6.
szamu melléklete (2016. szeptember 1-jét kdvetd jogviszony esetén) rendelkezik.

12.§

A kari szolgaltatd szervezeti egységeket a Kari Szabalyzat 1. sz. melléklete

tartalmazza.

13. §
ad 117. § (2); 118. § (1)

(1) A Kari Tanacs 21 f6bél all.
(2) A Kari Tanacs tagjai:
a) adékan,

b) 12 valasztott oktatd-kutatd

8 Megiéllapitotta a szervezeti véltozasokrol a Tarsadalomtudomdanyi Karon, valamint az ezzel 6sszefliggd
szabalyzatmodositasokrol szolo X11/2018. (1. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. 1. 23. napjatol.

4 Megallapitotta a Téarsadalomtudomanyi Kar Szervezeti és Miikddési Szabélyzatinak modositasarol szolo
L/2021. (V. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.
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c)

d)

e)

a kar mukodését tamogatd szervezeti egységek és a kar szolgaltatdo egységeinek
kozalkalmazottai altal egytittesen valasztott 1 képviseld,

az [Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat (a tovabbiakban: EHOK) kari
részonkormanyzata altal delegalt 6 hallgato,

az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat (a tovabbiakban: EDOK) 4ltal delegélt
1 f6.

(3) Az EHOK Kkari részonkorményzata alapszabalyaban meghatarozott moédon 6 f&

hallgatot valaszt a Kari Tanacsba. Tovabbi 1 f6 a doktori képzésben résztvevok

képviseldje, aki az EDOK alapszabalya szerint keriil delegalaséra.

(4) °A Kari Tanacs mandatuma 3 évre szol.

(5) Az EHOK és az EDOK altal delegalt tagok megbizatasa a térvényi rendelkezések

keretei kozott az Alapszabalyukban meghatarozott idotartamra szol.

(6) A Kari Tanacs allandé meghivottjai:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)

az ELTE rektora,

az ELTE kancellarja,

az ELTE jogi és igazgatasi vezetoje,

a kar volt dékanjai,

a kar dékanhelyettesei,

a Doktori Iskola vezetdje,

a Professzori Tanacs elnoke,

a Szenatus kari tagjai,

intézetigazgatok, tanszékvezetok,

a kari hivatalok vezetoi,

ba szakigazgatok, a doktori programok titkérai,
a Kozalkalmazotti Tandcs kari tagja,

a kari reprezentativ szakszervezet képviseldje,
'a Némedi Dénes Kari Kényvtar vezetdje,
8esélyegyenlBségi felelds,

*fogyatékosiigyi koordinator.

> Megallapitotta a Tarsadalomtudomanyi Kar Szervezeti és Miikodési Szabalyzaténak modositasarol szold
LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.

® Megallapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.

"Megallapitotta a CLXXVII/2019. (VI. 24.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. VII. 1. napjatol.

8 Beiktatta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatélyos: 2018. III. 13. napjatol.

® Beiktatta a LXIV/2018. (IIL. 12.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.
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(7) °A Kari Tanacs oktato-kutatd tagjainak a megvdlasztasa valasztisi korzetekben
torténik. A valasztasi korzetek intézetenként 2-2 fot és egy poOttagot valasztanak a
Kari Tanacsba. A megvalasztott pottag teljes jogu tagként vesz részt a Kari
Tanéacson, amennyiben az Intézet megvalasztott tagja hidnyzik az iilésrol.

(8) A Kkari tanacsi tagsag megsziinésével kapcsolatosan a szenatusi tagsag megsziinésére
vonatkozo szabalyok az iranyadok.

(9) 'Ha a Kari Tanacs valamely tagjanak mandatuma megsziinik, valasztasi korzetének
megvalasztott pottagja tolti be a megiiresedett mandatumot. A valasztasi korzet ezt
kovetden 1) pottagot valaszt.

(10) Az ,,oktatast-kutatast tamogat6 ill. szolgaltatd alkalmazottak” képviseletét ellatdé Kari
Tanacs-tagot az ,oktatast-kutatast tamogatd ill. szolgaltatdé alkalmazottak”
értekezlete valasztja.

(11) A Kari Tanacs titkara a Dékani Hivatal vezet6je.

(12) A valasztasok konkrét rendjét és szabalyait a Kari Szabalyzat 3. sz. melléklete
tartalmazza.

(13) A Kari Tanacs tigyrendjét kiilon szabalyzatban allapitja meg.

15. §
ad 120. § (1), (4)

(1) A Kari Tanacs — barmely tagjanak, az indokot megnevezé javaslatira — egyszerii
szotobbseggel zart tilést rendelhet el.
(2) A Kari Tanacs hatarozatait a kar honlapjan a hatdrozat meghozatalatol szamitott 7

napon beliil nyilvanossagra kell hozni.

15/A. §%2
(1) A karon dékani palyazatot és dékanvalasztast el6készité bizottsag mitkddik, aminek
elnoke a Professzori Tanacs elnoke, tagjai a Tudomanyos Bizottsag elndke, a

Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag elndke, az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat

10 Megallapitotta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.
11 Megallapitotta a LXIV/2018. (II1. 12.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2018. II1. 13. napjatol.
12 Beiktatta a LXIV/2018. (II1. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IIL. 13. napjatol.

13 Megallapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.
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kari részonkormanyzatanak elnoke, valamint a Némedi Dénes Kari Konyvtar vezetdje.
A Bizottsag titkara a Dékani Hivatal vezetdje.

(2) A Bizottsag akkor hatarozatképes, amennyiben iilésén tagjainak tobb mint fele jelen
van. A Bizottsdg dontéseit jelenlévd tagjai tobbségével hozza meg.

(3) A Bizottsag a dékani megbizas lejarta el6tt legalabb 80 nappal gondoskodik a dékani
tisztség betdltésére iranyuld palyazat elokészitésérdl. Amennyiben a dékani megbizas
a dékani terminus lejarta eldtt szlinik meg, a Bizottsdg a megsziinést kovetden
legkés6bb 80 napon beliil gondoskodik a dékani tisztség betdltésére iranyuld palyazat
elokészitéséral.

(4) A Bizottsag a Kari Tanacs szamara javaslatot tesz a kari vezetdi palyazati kiiras
szOvegeére, javaslatot tesz a valasztas lebonyolitdsdnak menetrendjére. A palyazati
hatarid6 lejarta utan 14 napon beliil ellendrzi és allast foglal a beérkezett palyazatok

formai megfeleldségérol.

16. §
ad 123. § (7), 122. §

(1) A Kari Tanacs tagjai abszolut tobbségének igenlé szavazataval valasztja meg a kar
dékanjat.

(2) A Kari Tanacs tagjai abszolt tobbségének igen szavazataval javasolhatja a dékan
visszahivasardél szoldo kari tanacsi inditvany napirendre vételét. A  dékan
visszahivasarél szolo inditvany elfogadasahoz a Kari Tanacs tagjai kétharmadanak
igen szavazata sziikséges. A visszahivasrol a rektor dont.

(3) A Kari Tanacs minden mas dontését a jelenlévok szavazatanak egyszer(i tobbségével

hozza.

17. §
ad 125. § (1)

A dékanhelyettesek szama a karon legfeljebb harom.

14 Megallapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.
15 Megallapitotta a LXIV/2018. (II1. 12.) Szen. sz. hatérozat. Hatéalyos: 2018. II1. 13. napjatol.
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18. §
ad 126. § (2), 127. §

(1) A Kari Tanacs és a kari vezetés munkajat allando és sziikség szerint 1étrehozando
ideiglenes bizottsagok segitik.

(2) Az allando bizottsagok felsorolasat, Osszetételét, feladat- és hataskoreiket a Kari

Szabalyzat 4. sz. melléklete tartalmazza.

(3) %Az ijonnan megvalasztott Kari Tanacs alakuld iilését kovetd 8 napon beliil a dékan
felkéri az intézeteket az allandd bizottsagokba — a Fegyelmi Bizottsag és Etikai
Bizottsag oktato-kutatd tagjai és pottagjai valamint a Habilitdcios Bizottsag
kivételével — az intézet tagjainak delegalasara. Az intézetek az allando bizottsagok
tagjait — a Fegyelmi Bizottsag és Etikai Bizottsag oktato-kutatod tagjai és poéttagjai
valamint a Habilitacios Bizottsag kivételével — intézetenként egyenld létszamban, 15
napon beliil delegaljak. Az intézet altal delegélt tag az intézet altal visszahivhato,
helyére az intézet altal uj tag delegalhato.

(4) YA bizottsdgok alakuld {ilését a dékan hivja Ossze, a delegalas hatarideje lejartat
kovetd 15 napon beliili idépontra. Az alakul6 iilésen a bizottsag oktatd-kutatd tagjai
koziil elnokot valaszt.

(5) A bizottsdgok hallgatéi tagjait az EHOK kari részonkorméanyzata delegalja
alapszabalyaban meghatarozottak szerint.

(6) A bizottsagok a maguk altal megallapitott iigyrend szerint milkddnek

(7) Pldeiglenes bizottsagot a Kari Tan4cs és/vagy a dékan hozhat létre.

(8) °Az ideiglenes bizottsag elndkét és oktatd tagjait a Kari Tanacs vagy a dékan bizza
meg.

(9) #Ideiglenes bizottsag létrehozasanak, dsszetételének, hatidskdrének és mitkodésének
szabalyait a 1étrehozasat elrendeld kari tandcsi hatarozatban, illetve dékani utasitasban

kell megallapitani.

19. §2

16 Megdllapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatél.

17 Megallapitotta a LXIV/2018. (1. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IIL. 13. napjatol.

18 Beiktatta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.

19 Szamozasat megallapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.
2 Szamozasat megallapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatrozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.
21 Szamozasat megallapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.
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20. §
ad 128. § (1)-(2)

(1) A karon Professzori Tanacs miikodik. A Professzori Tanacs tagjai a kar professzorai
és professzor emeritusai. Az elnokot a tandcs tagjai maguk koziil valasztjak.
Megbizasa 3 évre szOl. A tanics elndke tobbszor is ujravélaszthatdo. A tanéacs
véleménynyilvanitasi ¢és tandcsadasi jogkorrel rendelkezik. A tanacs kérésére
vélemeényiiket a dékan koteles a Kari Tandacs elé terjeszteni.

(2) A Kkari intézet- és tanszékvezetdi értekezlet a dékan tanacsadd testiilete. Tagja
valamennyi intézetigazgat6, illetve intézeti tanszékvezetd. Az értekezletet a dékan az
oktatasi és tudomanyos tevékenység igényeinek megfelelden hivja ossze.

(3) A kar ¢letét jelentdsen befolyasold dontés elokészitése, illetve ismertetése érdekében a
dékan Osszoktatéi és Osszdolgozoi értekezletet hivhat Ossze. Az 0Osszoktatdi és
0sszdolgozodi értekezletet Ossze kell hivni, ha azt a karon dolgozé kozalkalmazottak

legalabb egynegyede a napirend megjelolésével a dékantol irasban kéri.

21.§

(1) 23A Kar kitiintetései:
a) A Tarsadalomtudomanyi Karért dij
b) Lakatos Laszlo-dij a Tarsadalomtudomany Oktatasaért
c) A Tarsadalomtudomanyi Kutatasért dij
d) Dékani Elismerés
e) Etelaky Eva-dij - az év demonstratoranak
f) Manyai Judit-dij - a szocialis munka szakon irt legjobb szakdolgozat készitéjének

(2) Az adomanyozas részletes feltételeit kiilon szabalyzat tartalmazza.

22 Hatalyon kiviil helyezte az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyon kiviil: 2021. TV. 27. napjatol.
2 Megéllapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.

9/22



1. fejezet

Kari Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer

22.§
ad ELTE Szervezeti és Miikodési Szabalyzata III. kotet
(Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer)

48-67. § (a tovabbiakban: ad ... §)

(1) Az oktatoi és kutatoi valamint tanari munkakorok kovetelményeit az ELTE SzMSz 1I1.
kotete, a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer hatdrozza meg.

(2) %

(3) ®A Karon docensi munkakor sikeres habitusvizsgalattal is betdlthets. A
habitusvizsgalat feltételeit és lefolytatdsanak szabalyait az 5. szdmu melléklet

szabalyozza.

23.§

Az oktatok legkisebb kotelezd oOraterhelését — egy tanév két tanulmanyi félévére
szamitott heti atlagban — jogszabdlyi rendelkezések alapjan, figyelembe véve a kari

képzési sajatossagokat, a Kari Tandcs hatdrozatban allapitja meg.

24.§

Tanari munkakorokben a kotelezd oOraszam egy tanév két tanulmanyi félévére

szamitott heti atlagban 18 ora.

24 Hatalyon kiviil helyezte a XC1/2022. (V1. 1.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyon kiviil: 2022. V. 31. napjatol.
% Beiktatta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatélyos: 2021. IV. 27. napjatol azzal, hogy rendelkezései a
hatalybalépést kovetéen megindult eljarasokban alkalmazandok.
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I11. fejezet

A Kkar és a kancellari szervezet kari mikodést tamogato egységeinek egyiittmiikodése

25. §
ad ELTE Szervezeti és Mikodési Szabalyzata 1. kotet
(Szervezeti és Miikodési Rend)

6.8 (7)
(a tovabbiakban ad ...§)

»A miikodést tdmogato szervezeti egységek ldatjak el az Egyetem alapfeladat-ellatasdanak gazdasdgi, pénziigyi, kontrolling,
szamviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatdsi, informatikai tdmogatdsdt, tovabbd vagyongazddlkoddsi teenddket, ideértve a
miiszaki, létesitményhasznositdsi, lizemeltetési, logisztikai, szolgdltatdsi, beszerzési és kézbeszerzési feladatokat és alkotjdk a
kancelldri szervezetet, amelyet a kancelldr irdnyit. A kancelldri szervezet az Egyetem miikédtetését irdnyito és gazdasdgi-

igazgatadsi feliigyeletet is elldto kézponti szervezet és a kari miikédést tamogato szervezeti egységek 6sszessége.”

(1) Annak érdekében, hogy a kancellari szervezet kari miikodést tamogatd egységei és
azok munkatarsai kelld hatékonysaggal, a kar igényei és a jogszabalyok, bels6
normakbol adddo jogszerliség és szakszerliség keretei kozott 1athassék el feladat- és
hataskoriiket, a dékan kijeloli a dékanhelyettesek koziil az adott szakteriiletnek
megfeleld kapcsolattartot, gondoskodik arrol, hogy a kancellari szervezet kari
milkddést tdmogatd egységeinek munkatarsai a feladatellatashoz sziikséges adatok,
informéciok ¢és infrastruktura rendelkezésiikre alljon, felel azért, hogy a kar
allomanyéaba tartoz6 munkatarsak és az adott karon tanulmanyokat folytato hallgatok a
kancellari szervezet kari mikodést tamogatd egységeinek munkatarsaival
egyiittmiikdjenek.

(2) A kar allomanyaba tartoz6 munkatarsak és az adott karon tanulmanyokat folytatd
hallgatok a dékan altal kijelolt kari kapcsolattarton keresztiil barmikor jogosultak a
kancellari szervezet kari mikodést tamogatd egységeitdl adatot, informaciot és
felvilagositast kérni. Ez az eljarasrend nem érinti a kancellar altal meghatarozott egyéb
kapcsolattartdsi szabalyokat. A kancellari szervezet kari milkddést tdmogato
egységeinek vezetdi a kari tanacs és mas kari testiiletek munkéjaban tanacskozasi
joggal részt vehetnek. A testiiletek munkéjanak el6készitd és végrehajtd feladatait a
kari miikodést tamogatd szervezeti egységek, azaz a hivatalok latjak el, melynek

részletes feladat-leirasa a kancellar altal meghatarozott tigyrendben szerepel.
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Z.aro rendelkezések
26. §

A jelen szabalyzatot a Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa a 2015. junius 16-ai tilésén

elfogadta. A szabalyzat 2015. jalius 1-jén Iép hatalyba.

Budapest, 2015. junius 29.

Dr. Mezey Barna

rektor
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1. sz. melléklet

A kar szervezeti egységeinek felsorolasa

Intézetek, kutatokozpontok

Empirikus Tanulmanyok Intézete
Statisztika Tanszék
Tarsadalomkutatasok Mddszertana Tanszék

Kozgazdasagtudomanyi Intézet?®

Ko6zgazdasagtudomanyi Tanszék
2’Savaria Gazdalkodastudomanyi Tanszék
28Uzleti Kommunikacié és Marketing Tanszék

Politikai és Nemzetk6zi Tanulméanyok Intézete
2%Emberi Jogi és Politikatudomanyi Tanszék
0Globalis- és Fejlédéstanulméanyok Tanszék
3I1Nemzetkozi és Eurdpai Tanulméanyok Tanszék

Szocialis Tanulmanyok Intézete
Szocialis Munka Tanszék
Szocialpolitika Tanszék

Szocioldgia Intézet
%2(sszehasonlitd Térténeti Szocioldgia Tanszék
Szociologia Tanszék
3Tarsadalomelmélet Tanszék

Tarsadalmi Kapcsolatok Intézete
Kisebbségszociologia Tanszék
Kulturalis Antropolégia Tanszék
Szocialpszichologia Tanszék

Tarsadalmi Konfliktusok Kutatokdzpont

Szolgaltatd szervezeti egységek
Némedi Dénes Kari Konyvtar

% Az Egészségpolitika és Egészség-gazdasagtan Tanszéket megsziintette az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz.
hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol

27 Létrehozta a X11/2018. (1. 22.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. 1. 23. napjatol.

28 Létrehozta a XCI/2022. (VI. 1.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2022. V. 31. napjatél azzal, hogy a Tanszék
2022. IX. 1-jével kezdi meg miikodését.

2 Elnevezését megéllapitotta a X11/2018. (1. 22.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2018. 1. 23. napjatol.

%0 Létrehozta a CXXXI1X/2023. (V1. 26.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2023. VII. 1. napjatol.

31 Elnevezését megéllapitotta a X11/2018. (I. 22.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2018. 1. 23. napjatol.

32 Elnevezését megallapitotta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.

3 Elnevezését megallapitotta a LXIV/2018. (IIL. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.
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2. sz. melléklet

A Kkari miikodést tamogato szervezeti egységek felsorolasa
Dékani Hivatal

Gazdasagi Hivatal
Tanulmanyi Hivatal
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3. sz. melléklet
A Kari Tanacs megvalasztasanak szabalyai

1. A Kari Tanacs tagjainak jelolése és valasztasa a Kari Tanacs altal meghatarozott

valasztasi korzetekben torténik. A valasztasi korzetek azonosak az intézetekkel.

2. %A valasztasok kifrasarol az el6z6 Kari Tanacs megvalasztasat kovetden lekésébb 35
hoénappal a Kari Tanacs dont. Az intézetenként valaszthatd oktatok-kutatok szdma 2
fo.

a) A jeloltallitasi idészak a valasztasok kiirasat kovetd 11. nappal kezddodik, és
legfeljebb a valasztasok kiirasat kovetd 19. napon zarul.
b) A valasztasokat a valasztasok kiirasat kovetd 30 napon beliil meg kell tartani. A

szavazatok leadasara legalabb 5 egymast koveté munkanapot kell biztositani.

3. A valasztasok kiirasat kovetden a Kari Tanacs 3 tagi Kari Valasztasi Bizottsagot
(KVB) valaszt. A Kari Valasztasi Bizottsdg mandatuma a kovetkezd kari valasztasok
kiirasaig tart.

a) A bizottsag dsszetételére (elndk és két tag) a dékan tesz javaslatot. A Kari Tanacs a
Kari Valasztasi Bizottsagot egy szavazassal valasztja meg.

b) A Kari Valasztasi Bizottsag értesiti a valasztokorzeteket a Kari Tanacs
megvalasztasdnak kiirasarol és idépontjarol, és felhivja a valasztokorzeteket az
Intézeti Valasztasi Bizottsagok megalakitasara.

c) A Kari Valasztasi Bizottsag jogorvoslati forumként jar el a valasztokeriileti
valasztasok kapcsan felmeriild panaszok esetén. A valasztasokkal kapcsolatos
panaszt a Kari Valasztasi Bizottsag elnokéhez kell — elektronikusan vagy

hagyomanyos irdsos forméban — benyujtani.

4. 3°Az Intézeti Tanacs (IT) a Kari Valasztasi Bizottsdg valasztasok kifrasarol szold
értesitését kovetd 8 napon beliil az Intézet f6allasti oktatd-kutatd tagjaibol 3 tagu
Intézeti Valasztasi Bizottsagot (IVB) valaszt. Az Intézeti Valasztasi Bizottsag

mandatuma a kdvetkez6 kari tanacsi valasztasok kiirdsaig tart.

3 Megéllapitotta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IIL. 13. napjatol.
% Megéllapitotta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IIL. 13. napjatol.
% Megaéllapitotta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.
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a) A jelolésr6l az Intézeti Tanacs értesiti a jeloltet, aki ennek elfogadasarol vagy
elutasitasarol nyilatkozik az Intézeti Tanacs felé. Az Intézeti Tanacs a jeldltek
nyilatkozatat kovetden megvalasztja az Intézeti Valasztasi Bizottsagot, majd errdl
értesiti a megvalasztott tagokat. Ezt kovetéen az Intézeti Valasztasi Bizottsag
tagjai maguk koziil elnokot valasztanak.

b) Az Intézeti Valasztasi Bizottsag megvalasztasat kovetéen 3 napon beliil
elektronikus tton értesiti az Intézet minden valasztasra jogosult oktatd-kutato
tagjat a Kari Tandcs valasztdsanak iddpontjarol €és a jeloltallitasi iddszak
megkezdésérdl. Minden valasztasra jogosult tag jelolhet €s jeldlhetd, tagnak és
pottagnak egyarant. A jelolést irdsban kell megtenni és az Intézeti Valasztasi
Bizottsaghoz eljuttatni. Mindenki jelolt, akit jelolnek, és a jeldltséget elfogadja. Ha
a jelolt az Intézeti Valasztasi Bizottsag tagja, akkor bizottsagi tagsaga megszinik,
helyére az Intézeti Tanacs 0j tagot delegal.

C) A jeloltallitasi idészak 7 napig tart. A jeloltallitasi idoszak lejartat kovetd napon az
Intézeti Valasztasi Bizottsag Osszesiti a jeloltek listajat, és értesiti a valasztasra
jogosultakat a jeldltek és pottag-jeloltek névsorardl, valamint a szavazas helyérol
és idejérol.

d) 3'Az Intézeti Valasztasi Bizottsag a Kari Tandcs 4ltal kijeldlt helyeken és napokra
biztositja az intézet szavazdsra jogosult tagjainak a szavazat leadasdnak
lehetéségét. A szavazélapot alairas ellenében kapja meg a szavazod. Ervényesen
szavazni legfeljebb két jeloltre és egy pottag-jeldltre lehet. A valasztas titkos,
ennek megfeleld feltételeit az Intézeti Valasztasi Bizottsag biztositja. A szavazas
lebonyolitasara az Egyetem titkos szavazast biztositd szavazorendszerében is van
lehetdség.

e) A szavazas érvényes, ha a szavazasra jogosultak tobb mint fele leadja szavazatat.

f) A valasztasok eredményét a szavazatok 0sszeszamolasa utan az Intézeti Valasztasi
Bizottsag allapitja meg, melyrdl jegyzokonyvet vesz fel és az Intézeti Valasztasi
Bizottsdg minden tagja alairasaval hitelesiti. A jegyzékonyvet a vélasztdsokat
kovetd 3 napon beliil elkiildi a jeldlteknek, és Kari Valasztasi Bizottsdgnak is, a
kari honlapon torténo kozzététel céljabol.

g) A szavazas eredményét az Intézeti Valasztasi Bizottsag ugy allapitja meg, hogy a

legtobb szavazatot elnyert jeloltek a szavazatok sorrendjében tolti be a betdlthetd

37 Utols6 mondatat beiktatta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.
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d)

f)

9)

h)

kari tanécsi helyeket. A Kari Tanécs intézeti pottagja a legtobb szavazatot kapo
pottag-jelolt lesz. SzavazategyenlOség esetén, ha egyik jelolt sem jelzi
visszalépését, a szavazast 3 napon beliil meg kell ismételni. Ha a betolthetd helyek
szamanal tobb jel6lt van, és nem donthet6 el az intézeti 2 nyertes, akkor az azonos

szavazatszamot elér0 jeloltek esetében ujabb valasztasi fordulot kell kiirni.

A Kari Tanacs kari miikodést segité alkalmazott tagjat a kari mikodést segité
alkalmazottak valasztoi testiiletének értekezletén valasztjak.

A vélasztasok kiirasa a dékan joga és feladata.

A valasztogytilésen szavazasra jogosult az dsszes kozalkalmazotti jogallasu, a kari
miikddést segitd besorolast aktiv alkalmazottja. A valasztogytilés hatarozatképes,
ha a valasztasra jogosultak legalabb fele jelen van. A valasztogyulést a Dékani
Hivatal vezetdje vezeti, aki koteles az iilés hatarozatképességét ellendrizni.

A jeloltekre a valasztogytilés tagjai tehetnek javaslatot, a jelolt-listara torténd
felkeriiléshez a jelenlévok legalabb egyharmadanak igenld szavazata sziikséges.

A jelolési szakasz lezarultdval a valasztogytlés a jeldlt-listin nem szerepld,
jelenlévo alkalmazottak koziil haromtagl szavazatszedd ¢€s szavazatszamlalo
bizottsagot valaszt.

BA valasztasra a jelolési szakasz lezarulta utan keriil sor. A valasztas titkos. A
szavazds  lebonyolitdsira az  Egyetem  titkos  szavazast  biztositd
szavazorendszerében is van lehetdség.

A Kari Tanacs tagjava az a jelolt valik, aki a valasztas soran a legtobb szavazatot
kapja.

A vélasztds eredményét a szavazatszedd és szavazatszamlald bizottsag
jegyzokonyvbe foglalja, és azt a valasztast koveté harom napon beliil a dékannak
megkiildi. A Dékani Hivatal vezetdje gondoskodik arrél, hogy a jegyzékonyvet a
valasztast kovetd 3 napon beliil a kari honlapon kozzétegyék.

Amennyiben a vélasztogylilés nem hatdrozatképes, ugy azt a Dékani Hivatal
vezetdje nyolc napon beliil Gjbol 6sszehivja. Az Gjboli 6sszehivott valasztogytilés a

jelenlévok szamatol fiiggetleniil hatdrozatképes.

3 Utols6 mondatat beiktatta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.
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6. A Kari Tanics hallgatoi tagjainak megvalasztasa az EHOK, valamint az EDOK Kari

részonkormanyzata alapszabalya alapjan torténik.

7. %Ha a Kari Tanacs valamely tagjanak mandatuma idékdzben megsziinik, valasztasi
korzetének megvalasztott pottagja tolti be a mandatumot. Az 1) poéttag
megvalasztasdnak idOpontjat az Intézeti Valasztdsi Bizottsag tlizi ki a pottag
mandatumanak megiiresedésétdl szamitott 30 napon beliili id6pontra, a Kari Tanacs
valasztasi szabalyainak megfelelé modon. Az 0j pottag megvalasztasa a 4. pontban

rogzitett szabalyok szerint torténik.

8. “Amennyiben a valasztokeriilet véalasztisra jogosult tagjainak legalabb negyede az
Intézeti Valasztasi Bizottsagnal kezdeményezi az Intézet egy megvalasztott Kari
Tanacs tagjanak visszahivasat, gy az Intézeti Valasztasi Bizottsag a visszahivasrol 30
napon beliil szavazast ir ki. A visszahivas érvényes, ha a valasztasra jogosultak tobb
mint fele a visszahivas mellett dont. Az igy megiiresedett mandatumot a Kari Tanacs

intézet altal megvalasztott pottagja tolti be.

3% Megéllapitotta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IIL. 13. napjatol.
40 Beiktatta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. II1. 13. napjatol.

18/22



4. sz. melléklet*

Allandé Bizottsagok

Habilitacios Bizottsag
Feladat- és hatarkorét az egyetemi és kari Habilitacios Szabalyzat rogziti.
A Bizottsag dsszetétele: elndk, 2 oktatd/kutatd tag, 2 kiilsds oktatd/kutatd tag.

Kari Etikai Bizottsag

A Bizottsag jar el az ELTE Etikai Kodex eloirasait megsértd minden egyetemi
polgarral, hallgatoval, oktatoval, kutatoval, munkatarssal szemben. A Bizottsaghoz a Kar
minden dolgozodja és hallgatdja panasszal fordulhat.

A Bizottsag ottagu. EInokét, 2 oktatd-kutato tagjat, valamint 2 oktatd-kutatod pottagjat
a Kari Tandcs valasztja meg, 1 hallgaté tagjat és péttagjat az EHOK kari részonkormanyzata
¢s a kari doktorandusz képviselet egyiittesen, 1 ,,az oktatast-kutatast timogatd alkalmazottakat
valamint a szolgaltatd egységek munkatarsait képviseld” tagjat és pottagjat a kdzalkalmazotti
tanacs delegalja. A Bizottsag a maga altal megallapitott ligyrend szerint mikodik.

Kari Fegyelmi Bizottsag

A Bizottsag a dékan kérésére a Hallgatéi Kovetelményrendszer eldirdsai alapjan
kozremiikodik fegyelmi vizsgalatok folytatasaban. A Bizottsaghoz a Kar minden dolgozdja és
hallgat6ja panasszal fordulhat.

A Bizottsag haromtagu. A Bizottsag oktatd tagjait a Kari Tanacs valasztja meg oly
modon, hogy egyidejlileg az elndk, elndkhelyettes, egy tag és két pottag megvalasztasarol
hataroz. A kari hallgatoi onkorményzat egy tagot és két pottagot delegal. A kari doktorandusz
képviselet egy tagot és két pottagot delegal.

Kiiliigyi Bizottsag

A Kiiliigy1 Bizottsag feladata a Kar nemzetkdzi kapcsolatainak attekintése,
kozremiikodés a kapcsolatok szervezésében, javaslattétel a fejlesztés kérdéseiben, valamint a
Kar polgarai altal benytjtott nemzetkdzi mobilitdsi palyazatok véleményezése a Bizottsag
altal kialakitott szempontrendszer alapjan.

A Bizottsag jelen szabalyzat 18. § 3-6. bekezdése szerint alakul meg €s mukodik.

Stratégiai- és Mindségfejlesztési Bizottsag

Segiti és koordinalja a kari mindségbiztositasi rendszer mikodését, véleményezi a
mindségbiztositassal, mindségfejlesztéssel kapcesolatos dokumentumokat.
A Bizottsag jelen szabalyzat 18. § 3-6. bekezdése szerint alakul meg és mukodik.

41 Megallapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.
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Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag

A hallgaték tanulméanyi ligyeiben véleményezési €s dontési jogkorrel rendelkezo
testlilet. Feladata a kreditatviteli kérelmek elbiralasa is, dontési jogkorrel. Munkajat az
egyetemi SzMSz II. kotete, a Hallgatoi Kovetelményrendszer alapjan végzi.

A Bizottsag jelen szabalyzat 18. § 3-6. bekezdése szerint alakul meg és miikodik.

Tudomanyos Bizottsag

A Bizottsag véleményt nyilvanit szaklétesitésrol és inditasrol, kutatdsi projektekrol,
egyetemi tanari és docensi, tudomédnyos fomunkatarsi, tudomdnyos tandcsadoi, kutatd
professzori palyazatokrol és kinevezésekrdl, magéntandri, cimzetes egyetemi tanari és docensi
cimek adoményozasardl, valamint minden olyan kérdésrdl, amelyben a Kari Tanacs és dékan
allasfoglalast kér.

A Bizottsag jelen szabalyzat 18. § 3-6. bekezdése szerint alakul meg és miikodik.

Egvéb kari testiiletek:

Tarsadalomtudomanyi Teriilet Doktori Tanacsa

Osszetételét, feladat- és hataskorét az Egyetemi és a Kari Doktori Szabalyzat, az
ELTE Hallgatoi Kovetelményrendszer 6. sz. melléklete rogziti.

Tudomanyos Diakkori Tanacs

A Tanéacs feladata a Karon folyd tudomanyos didkkori munka megszervezése, az
OTDK-n val6 részvétel eldsegitése.

A Tanacs Osszetétele: elnok (oktatd/kutatd), az egyes didkkorok vezetdi és titkarai, 1
hallgato.
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5. sz. melléklet*?

Habitusvizsgalat

(1) A Karon az egyetemi docensi munkakdr betdltéséhez sziikséges alkalmassagi vizsgalat a
habitusvizsgalat. A habitusvizsgalat célja, hogy a palyazé oktatdé egyetemi docensi
feltételeknek valo megfelelését igazolja.

(2) Az egyetemi docensi munkakorre legkordbban harom évvel a doktori (PhD) fokozat
megszerzésétdl lehet palyazni, amennyiben a palyazé rendelkezik Gsszesen hét év oktatoi
tapasztalattal.

(3) Habitusvizsgalatra az egyetemi docensi munkakor ellatasara kiirt palyazat keretében, a
palyazat elbiralasanak szakaszaban keriil sor. A habitusvizsgélatra vonatkoz6 kérelmet és az
ezt alatamasztd, a palydzo tudomanyos, oktatéi és szakmai kozéleti életitjat bemutatod
dokumentéciot a palyazathoz mellékelni kell.

(4) A habitusvizsgalatot a Kari Habilitacios Bizottsag tagjaibol allo vagy a Kari Habilitacios
Bizottsag altal kijelolt Szakmai Bizottsag folytatja le. A habitusvizsgalat lefolytatasara
rendelkezésre all6 1d6 30 nap, amely az egyetemi docensi palyazatnak a Kari Habilitacios
Bizottsaghoz torténé beérkezésétél szamit. A Szakmai Bizottsag eljarasara az Egyetemi
Habilitacids Szabalyzat dltaldnos szabalyai irdnyadoak.

(5) A habitusvizsgélat sordan a Szakmai Bizottsag a torvényben rogzitett alkalmazasi feltételek
meglétének vizsgalatan tal a kovetkezd szempontokat értékeli:
a) tudomanyos eredményesség:

1) szerzéség vagy tarsszerzOség monografiaban,

2) publikacios tevékenység hazai szakfolyoiratokban, vagy konyvfejezetek irasa,

3) szerzOség vagy tarsszerzOség idegennyelvii monografiaban,

4) szerzOség vagy tarszerzoség idegennyelvii konyvfejezetben vagy

publikacios tevékenység kiilfoldi szakfolydiratokban,

5) részvétel hazai tudomanyos kutatoi palyazatokban,

6) részvétel nemzetkozi tudomanyos kutatoi palyazatokban,

7) rendelkezik magyar nyelvii hivatkozassal,

8) rendelkezik idegen nyelvii hivatkozassal.

b) oktatas, oktatasfejlesztés:

1) részvétel az oktatasban alkalmazott kurzustematika vagy tananyag kidolgozasaban,

2) idegen nyelvii kurzus(ok) tartésa,

3) aktiv részvétel a tehetséggondozasban (OTDK dolgozatok témavezetése,
szakkollégiumi és egyéb hallgatdi onképzési mithelyek munkajanak a tdmogatésa,
TDK munkdjanak a tamogatésa),

4) rendszeres szakdolgozati konzultacio,

5) PhD témavezetés, részvétel doktori eljarasokban, aktiv részvétel a doktori
programban,

42 Beiktatta az L/2021. (V. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napj4tél azzal, hogy rendelkezései a
hatalybalépést kovetden megindult eljarasokban alkalmazandok.
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6) tobbnyire pozitiv OHV eredmények,
7) egyéb oktatas-fejlesztési tevékenység.

c) szakmai kozéleti tevékenység:

1) rendszeres részvétel eldadoként hazai szakmai konferenciakon,

2) idegen nyelvii eldadas tartasa nemzetkozi konferenciakon,

3) részvétel hazai és nemzetkozi tudomanyos/szakmai bizottsagok, tarsasagok, testiiletek

munkajaban,

4) részvétel szakmai folyoiratok szerkesztobizottsagaban,

5) tagsag egyetemi és kari testiiletekben,

6) egyéb szakmai-kozéleti tevékenység.
A palyazo akkor felel meg az egyetemi docensi munkakor betoltésehez sziikséges
feltételeknek, ha a felsorolt tevékenységek — jelen bekezdés a), b) €s c) pontjaiban
meghatarozott kategoriain beliil egyenként is — legalabb felében vagy valamely alpont(ok)ban
jelentds teljesitményt ér el.

A tudomanyos eredményesség kategorianal szerepelnie kell idegen nyelvii publikacionak is,
illetve a PhD fokozat megszerzése Ota kutatasi témajabol legalabb két, minimum egy-egy
szerzOi iv terjedelmli, nyomtatott vagy elektronikus publikaciot kell a palyazonak
megjelentetnie.

(6) A Kari Eseti Bizottsag azoknal a kiils6 palyazoknal, akiket alkalmasnak talal, minden
esetben kérjen probatanitast.

Ha a palydzatra a Karon mar hatarozott, illetve hatarozatlan ideji kozalkalmazott
jogviszonyban foglalkoztatott oktatd jelentkezik, a palydzatnal a Kari Eseti Bizottsag
eltekinthet a fenti kdvetelményektdl.

(7) A Szakmai Bizottsag a benyujtott dokumentacié vizsgalatat és — amennyiben van — a
probatanitds eredményét szakvéleményben Osszegezi. A szakvélemény ellen feliilvizsgalat
nem kezdeményezhetd és elutasitas esetén a palyazo két éven beliill nem kérhet ujabb
habitusvizsgalatot. A Szakmai Bizottsag tdmogatdé szakvéleménye a munkaltatdoi jogkor
gyakorlojat nem koti, az elutasitas azonban a palyazo docensi kinevezését gatolja.

(8) A habilitalt doktori cim megszerzésével a habitusvizsgalat kovetelményrendszere
teljesitettnek tekintendo.
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